ZARZADZENIE Nr 16a/2025

Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Lowiczu

z dnia 7 pazdziernika 2025 r.

w sprawie zmiany: zalgcznika nr 3 do Zarzadzenia Nr 10/2025 Dyrektora Miejskiego
Osrodka Pomocy Spolecznej w Fowiczu z 30 lipca 2025 r. w sprawie wprowadzenia
jednolitego tekstu zalacznika ,,wykaz stanowisk pracowniczych, szczegélowe wymagania
kwalifikacyjne, kategorie wynagrodzenia zasadniczego i stawki dodatku funkcyjnego” do
Regulaminu wynagradzania pracownikéw Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej
w Lowiczu -

Na podstawie art. § 6 ust. 1 Statutu Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Lowiczu

w zwiazku z § 1 rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 15 wrzesnia 2025 r. zmieniajgce

rozporzadzenie w sprawie wynagradzania pracownikéw (Dz. U. z 2025 r. poz. 1260), zarzadza si¢
co nastepuje: :

§ 1. W zalgczniku nr 3 do Zarzadzeniem Nr 10/2025 Dyrektora Migjskiego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Lowiczu z 30 lipca 2025 r. w sprawie wprowadzenia jednolitego tekstu zatacznika
,,wykaz stanowisk pracowniczych, szczegétowe wymagania kwalifikacyjne, kategorie wynagrodzenia
zasadniczego i stawki dodatku funkcyjnego” do Regulaminu wynagradzania pracownikow
Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Lowiczu wprowadza si¢ zmiany w grupie stanowisk
,»Stanowiska pomocnicze i obstugi™:

1) uchyla si¢ Ip. 29,

2) Ip. 30 otrzymuje brzmienie:

30 | Miodszy opiekun VI IX podstawowe - -
3) Ip. 34 otrzymuje brzmienie:
34 | Opiekun VIII X1 srednie 1 -
podstawowe 5

§ 2. Zobowigzuje si¢ wszystkich pracownikéw Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej
w Lowiczu do zapoznania si¢ z treScig zarzadzeniaoraz do Scistego przestrzegania jego
postanowien.

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 7 pazdziernika 2025 r.
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