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WSTEP

Celem niniejszego sprawozdania jest przedstawienie zadan realizowanych przez Miejski Osrodek
Pomocy Spotecznej w Lowiczu w roku 2024.

Obowigzek sporzadzania sprawozdania wynika z art. 110 ust. 9 ustawy z dnia 12 marca 2004 r.
0 pomocy spotecznej (Dz. U. z 2024 r. poz. 1283 z pézn. zm.), zgodnie z ktérym kierownik osrodka
pomocy spotecznej sklada radzie gminy coroczne sprawozdanie z dziatalno$ci os$rodka
oraz przedstawia potrzeby w zakresie pomocy spolecznej.

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Lowiczu jest jednostka organizacyjna Miasta Lowicza
powotang Uchwatg Nr X/58/90 Rady Miejskiej w Lowiczu z dnia 30 stycznia 1990 r. w sprawie
utworzenia Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Lowiczu.

Osérodek w 2024 r. dziatat w oparciu o Statut nadany Uchwatg Nr XXXI1/217/2016 Rady
Miejskiej w Lowiczu z dnia 24 listopada 2016 r., zmieniony Uchwata Nr LXXXI1/572/2023 Rady
Miejskiej w Lowiczu z dnia 26 pazdziernika 2023 r. (uchylong Uchwatg Nr XI/77/2024 Rady
Miejskiej w Lowiczu z dnia 28 listopada 2024 r.), ktory okresla w szczegolnosci podstawy prawne
i przedmiot dziatania jednostki.

Do zadan realizowanych przez MOPS nalezg w szczego6lnosci:

1) $wiadczenia rodzinne,

2) s$wiadczenia z funduszu alimentacyjnego,

3) wspieranie kobiet w ciazy i rodzin,

4) pomoc materialna dla uczniow 0 charakterze socjalnym,

5) pomoc obywatelom Ukrainy w zwigzku z konfliktem zbrojnym na terytorium tego panstwa,

6) dodatki ostonowe,

7) $wiadczenia z pomocy spoleczne;j,

8) wspieranie rodziny i pieczy zastepczej,

9) przeciwdziatanie przemocy w rodzinie,

10) profilaktyka i rozwigzywanie problemow alkoholowych oraz przeciwdziatanie narkomanii
(przekazane do realizacji przez MOPS na podstawie Uchwaly Nr LXXXI1/572/2023 Rady
Miejskiej w Lowiczu z dnia 26 pazdziernika 2023 r. zmieniajacej uchwate w sprawie nadania
Statutu Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Lowiczu,

11) zapobieganie osamotnieniu 0so6b starszych poprzez pelng integracje ze S$rodowiskiem
i prowadzenie dziatan kulturalno-o$wiatowych.

Osrodek realizuje rowniez zadania wynikajace z rozeznanych potrzeb spotecznych i rozwija nowe

formy pomocy i samopomocy:

1) asysta osobista osoby niepetnosprawne;j,

2) opieka wytchnieniowa,

3) ustugi opiekuncze 75 plus,

4) wsparcie seniorow,

5) aktywna rodzina.

Za profesjonalng i pelng zaangazowania prace w obszarze polityki spotecznej, Osrodek otrzymat
podzigkowanie od Marszatka Wojewddztwa Lodzkiego, ktore w dniu 20 listopada 2024 r. odebrata
Pani Urszula Markowicz Dyrektor MOPS podczas Wojewoddzkich Obchodow Dnia Pracownika
Socjalnego w Filharmonii Lodzkie;j.

Docenienie pracy pracownikow MOPS stanowi motywacje do kontynuowania podejmowanych
dziatan i rozwijania nowych form pomocy.
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ROZDZIAL |

STRUKTURA ORGANIZACYJNA | ZATRUDNIENIE

Zgodnie z Regulaminem Organizacyjnym wprowadzonym Zarzadzeniem Nr 238/2022 Burmistrza
Miasta Lowicza z dnia 10.06.2022 r. w sprawie zatwierdzenia Regulaminu Organizacyjnego
Migejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Lowiczu, MOPS realizuje swoje zadania statutowe
za pomocg dzialdw, komorek organizacyjnych i samodzielnych stanowisk.

Tabela nr 1: Struktura organizacyjna MOPS oraz stan zatrudnienia na dzien 31.12.2024 r.

Dzial Stanowisko Liczba oséb |Liczba etatow
Dyrektor Dyrektor 1 1
Zastegpca Dyrektora Zastegpca Dyrektora 0 0
Kierownik 1 1
. - . Starszy inspektor 1 1
Dziat Administracyjno — Kadrowy Kierowca 1 1
Informatyk 1 0,50
. . L Glowny Ksiegowy 1 1
Dziat Ksiggowosci Starszy inspektor 2 1,75
Kierownik 1 1
Specjalista pracy socjalnej 2 2
) Starszy pracownik socjalny 13 13
Dziat Pomocy Srodowiskowej Asystent rodziny 2 2
Opiekunki srodowiskowe 2 2
Starszy inspektor 1 1
Psycholog 1 0,75
) Kierownik 1 1
Dziatl Swiadczen Starszy inspektor 3 3
Inspektor 2 2
Klub Seniora Opiekun 1 0,75
Noclegownia Opiekun > 4,50
g Pracownik socjalny 1 1
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Struktura zatrudnienia na dzien 31.12.2024r.

M Dyrektor

M Dziat Swiadczen

M Dziat Pomocy Srodowiskowsj
M Dziat Ksiegowosci

M Klub Seniora

M Noclegownia

M Dziat Administracyjno - Kadrowy

Struktura zatrudnieniawedtug wieku na dzien
31.12.2024 r.
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Na dzien 31 grudnia 2024 r. MOPS zatrudniat na umowe o prac¢ 43 osoby na 41,25 etatu oraz 65

zleceniobiorcow, Niebedacych pracownikami Osrodka.

W 2024 r. MOPS zatrudniat tacznie:

1) na umowg o prace 47 0sob (4 osoby odeszly z pracy — 2 po zakonczeniu umowy zawartej
naczas okre§lony, 1 za porozumieniem stron i 1 w zwigzku z osiggnigciem wieku
emerytalnego),

2) naumowe zlecenie 97 0sob:
a) w celu realizacji programéw rzadowych (Asystent osobisty osoby niepetnosprawnej,

Opieka wytchnieniowa, Korpus Wsparcia Seniorow) — 56 0sob,
b) w celu realizacji Projektu ,,Aktywna rodzina” — 2 0soby,
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c) w celu realizacji Gminnego programu profilaktyki i rozwigzywania problemow
alkoholowych oraz przeciwdziatanie narkomanii — 32 osoby,
d) 4 opiekunki $srodowiskowe,
e) 2 osoby do utrzymania czysto$ci w Osrodku i poza nim,
f) 1 inspektor BHP.
Ponadto MOPS zlecit podmiotom zewngetrznym realizacje zadan z zakresu ochrony danych
osobowych, medycyny pracy oraz obstugi prawnej — tacznie 4 podmioty.
Pracownicy zatrudnieni w MOPS rowniez wykonywali umowy zlecenie:
1) w ramach realizowanych przez Osrodek programoéw rzadowych (Asystent osobisty osoby
niepetnosprawnej, Opieka wytchnieniowa, Korpus Wsparcia Seniorow) - 17 pracownikow,
2) w celu realizacji Gminnego programu profilaktyki i rozwigzywania probleméw alkoholowych
oraz przeciwdziatanie narkomanii — 1 pracownik.
W 2024 1. przyjeto na staz z Powiatowego Urzedu Pracy 2 osoby, z ktorych jedna po zakonczeniu
stazu zostata zatrudniona na umowg zlecenie oraz zatrudniono 2 osoby w ramach robdt publicznych.
MOPS w 2024 r. naliczal 1 wyplacal wynagrodzenia dla czlonkow Miejskiej Komisji
Rozwiazywania Problemow Alkoholowych.
Zgodnie z Uchwala Nr XI/77/2024 Rady Miejskiej w Lowiczu z dnia 28 listopada 2024 r.
w sprawie uchylenia Uchwaty Nr LXXXII/572/2023 Rady Miejskiej w Lowiczu z dnia
26 pazdziernika 2023 r. zmieniajgcej uchwate w sprawie nadania Statutu Miejskiego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Lowiczu, od 1 stycznia 2025 r. Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Lowiczu
nie bedzie realizowat zadan z zakresu profilaktyki i rozwigzywania problemow alkoholowych
oraz przeciwdziatania narkomanii.

Struktura zatrudnienia wedtug form zatrudnienia
na dzien 31.12.2024r.

W pracownicy na umowe o prace m stazysta
M zleceniobiorcy m zleceniobiorcy - pracownicy MOPS

H zleceniobiorcy zewnetrzni
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ROZDZIAL 11

SZKOLENIA, KURSY, KONFERENCJE, WARSZTATY, SPOTKANIA | DEBATY

Pracownicy MOPS stale podnosza swoje kwalifikacje zawodowe poprzez udzialt w szkoleniach,
kursach, konferencjach, warsztatach, spotkaniach i debatach.
W 2024 r. pracownicy brali udziat w nastepujacych szkoleniach:

>
>

>

,,Cyberbezpieczenstwo w przedsigbiorstwach” — 43 osoby,

»Podnoszenie poziomu bezpieczenstwa osobistego pracownika socjalnego podczas
wykonywania czynnosci zawodowych” — 20 os6b,

»Zadania grup diagnostyczno-pomocowych w procedurze Niebieskiej Karty w $wietle
znowelizowanej Ustawy o przeciwdziataniu przemocy domowej. Zadania dokumentowania
dzialan grupy D-P od wszczecia procedury do zakonczenia monitoringu. Sytuacje
niestandardowe w procedurze Niebieskiej Karty” — 17 oséb,

Skuteczne dziatanie i funkcjonowanie Komisji ds. Rozwigzywania Problemow Alkoholowych
w mysl obowigzujacych ustaw i przepisow prawa — 7 0séb,

,Doreczenia elektroniczne w postgpowaniach administracyjnych prowadzonych na podstawie
KPA” —1 osoba,

»Zarzadzanie dostepnos$cia infrastruktury zwigzanej ze $wiadczeniami ustug spotecznych
zorganizowanym przez Regionalne Centrum Polityki Spotecznej w Lodzi w ramach projektu
p.n. <<Koordynacja dzialan w zakresie polityki spotecznej dla wojewodztwa todzkiego>>" —
5 osoéb,

»Postepowanie z dluznikiem alimentacyjnym — co przynosi skuteczno$¢ w $cigganiu dlugow
w postgpowaniu wobec dluznikéw alimentacyjnych: zagranicznych, przebywajacych
w zakladzie karnym lub z nieokreslonym adresem zamieszkania? Jak obliczy¢ kryterium
dochodowe do funduszu alimentacyjnego? Kiedy mozemy zastosowaé ulge w splacie
naleznos$ci: umorzenie naleznosci, roztozenie na raty, odroczenie terminu sptaty?” — 1 0soba,
»Jak wprowadza¢ zmiany w trakcie trwania programu AOON? Czy mozna godziny
programowe rozdziela¢ na inne osoby? W jaki sposob dopisa¢ do programu asystenta,
gdy ubezpieczenie nie zaklada dodatkowej osoby? Jak dopasowywaé ustugi do danej osoby
niepetnosprawnej? Co moze by¢ wydatkiem i w jaki sposob je rozlicza¢? — 1 osoba,

Kurs zawodowy ,,Organizacji zarzadzania jednostkami pomocy” prowadzony przez Centrum
Doskonalenia Zawodowego — 1 osoba,

Szkolenie ,,Centra Opiekunczo — Mieszkalne 2024” — 1 osoba,

Studia Podyplomowe ,,Organizacja i zarzadzanie jednostkami pomocy spoteczne;j”
prowadzony przez Wyzsza Szkotg Ksztalcenia Zawodowego — 1 0soba,

Szkolenie dla czlonkéw Zespolow Interdyscyplinarnych, zrealizowanych zgodnie
z wytycznymi Ministerstwa Rodziny, Pracy 1 Polityki Spotecznej dotyczacymi
obowigzkowych szkolen dla cztonkoéw zespotu interdyscyplinarnego oraz grup diagnostyczno-
pomocowych na podstawie art. 8 pkt 5 ustawy z 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy
domowej (Dz. U. z 2021 r. poz. 1249 z pdzn. zm.) — 5 0séb,
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ROZDZIAL 1l

STRUKTURA WYDATKOW

Tabela nr 2: Wykonanie budzetu

‘Wykonanie budzetu MOPS za rok 2024

. . Lo Udzial
. Wykonanie . Wykonanie Realizacja , ) Udzial
Rozdzial Nazwa zadania Plan 2024 V’Vykor.\anle 2024 2024 $rodki Razem 2024 V'Vykor'lanle 2023 2023 $rodki Razem 2023 planu % stosunek Srodkéw Srodkow
Srodki rzadowe Srodki rzadowe 2024/2023 wlasnych
wlasne wlasne 2024 . rzadowych
Gminy
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
85153 | Zwalczanie narkomanii 60 000,00 0,00 58 211,45 58 211,45 0,00 0,00 0,00 97,02% 0,00 100,00%
85154 | Przeciwdziatanie alkoholizmowi 391 500,00 0,00 385 775,00 385 775,00 0,00 0,00 0,00 98,54% 0,00 100,00%
Ochrona zdrowia - pozostata
85195 | dziatalnos¢ §2010 1 060,00 1 060,00 0,00 1 060,00 752,00 0,00 752,00 100,00% 0,71 100,00%
Zadania w zakresie
85205 | przeciwdziatania przemocy w
rodzinie 70 870,00 0,00 69 867,47 69 867,47 0,00 59 622,61 59 622,61 98,59% 0,85 100,00%
Zadania w zakresie
85205 | przeciwdziatania przemocy w
rodzinie 6 000,00 6 000,00 0,00 6 000,00 0,00 0,00 0,00 100,00% 0,00 100,00%
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Sktadki na ubezpieczenie
zdrowotne optacane za osoby
pobierajace niektore $wiadczenia

85213
z pomocy spolecznej oraz osoby
uczestniczace w zajgciach w
centrum integracji spolecznej 75 274,00 73 126,99 0,00 73 126,99 51 720,91 0,00 51720,91 97,15% 0,71 100,00%
Zasitki okresowe, celowe i pomoc
w naturze oraz sktadki na
85214 ubezpieczenia emerytalne i
rentowe 343 037,00 337 220,49 0,00 337 220,49 381 577,67 0,00 381 577,67 98,30% 1,13 100,00%
Zasitki okresowe, celowe i pomoc
85214 w natL'lrze or.az sktadki na .
ubezpieczenia emerytalne i
rentowe 2502 470,00 0,00 2501 006,10 2501 006,10 0,00 | 227379993 2273799,93 99,94% 0,91 100,00%
85215
Bon energetyczny 2 002,00 0,00 2001,34 2001,34 0,00 0,00 0,00 99,97% 0,00 100,00%
85215
Bon energetyczny 566 500,00 497 780,76 0,00 497 780,76 0,00 0,00 0,00 87,87% 0,00 100,00%
85216
Zasitki state 881 389,00 868 522,73 0,00 868 522,73 610 255,13 0,00 610 255,13 98,54% 0,00 100,00%
85219 | Osrodki pomocy spotecznej-
(§2010) opiekun prawny 17 189,00 16 681,36 0,00 16 681,36 16 370,84 0,00 16 370,84 97,05% 0,98 100,00%
85219 | Osrodki pomocy spotecznej - (§
2030) - dod. motywacyjny 264 599,00 254 596,53 0,00 254 596,53 0,00 0,00 0,00 96,22% 0,00 100,00%
85219 | Osrodki pomocy spoteczne;j-
(§2030) 580 483,00 580 483,00 0,00 580 483,00 623 280,00 0,00 623 280,00 100,00% 1,07
85219
Osrodki pomocy spotecznej 3818 564,00 0,00 3813211,10 3813211,10 0,00 | 3222058,51 3222 058,51 99,86% 0,84 86,79% 13,21%
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Jednostki specjalistycznego
poradnictwa, mieszkania

85220 . .. .
wspomagane i osrodki interwencji
kryzysowej 30 000,00 0,00 27 084,92 27 084,92 0,00 11 333,91 11 333,91 90,28% 0,42 100,00%
Ustugi opiekuncze i
85228 specjalistyczne ustugi opiekuncze
(§2010) 2 640,00 2 638,75 0,00 2 638,75 3419,96 0,00 3419,96 99,95% 1,30 100,00%
Ustugi opiekuncze i
85228 | specjalistyczne ustugi opiekuncze
" 75+ 48 803,20 41 293,20 0,00 41 293,20 62 696,40 0,00 62 696,40 84,61% 1,52 100,00%
85228
Ustugi opiekuficze 218 490,00 0,00 218 478,00 218 478,00 0,00 180 301,20 180 301,20 99,99% 0,83 100,00%
85228 | Korpus Wsparcia Seniorow -
Modut 88 720,00 78 717,46 0,00 78 717,46 0,00 0,00 0,00 88,73% 0,00
85228 | Korpus Wsparcia Seniorow -
Modut 18 150,00 0,00 17 775,38 17 775,38 0,00 0,00 0,00 97,94% 0,00 18,43% 81,57%
85230
Pomoc w zakresie dozywiania 400 951,00 348 959,10 0,00 348 959,10 350 957,00 0,00 350 957,00 87,03% 1,01
85230
Pomoc w zakresie dozywiania 100 240,00 0,00 87 240,00 87 240,00 0,00 87 739,27 87 739,27 87,03% 1,01 20,00% 80,00%
85295 | Korpus Wsparcia Seniorow -
Modut IT 117 007,00 106 958,62 0,00 106 958,62 0,00 0,00 0,00 91,41% 0,00
85295 | Korpus Wsparcia Seniorow -
Modut IT 29 252,00 0,00 28 784,45 28 784,45 0,00 23 200,00 23 200,00 98,40% 0,81 78,79% 21,21%
85295
Dodatek ostonowy 399 338,77 393 681,53 0,00 393 681,53 0,00 0,00 0,00 98,58% 0,00 100,00%
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85395

Pozostata dziatalno$¢ - Klub
Seniora " Radosc¢"

42 700,00

0,00

42 636,06

42 636,06

0,00

42 691,26

42 691,26

99,85%

1,00

100,00%

85395

Vat Gaz

31 390,31

29 354,46

29 354,46

9 285,70

9 285,70

93,51%

100,00%

85415

Pomoc materialna dla uczniéow o
charakterze socjalnym §2030

144 000,00

80 317,00

80 317,00

108 059,00

108 059,00

55,78%

85415

Pomoc materialna dla uczniéow o
charakterze socjalnym

61 700,00

20 100,00

20 100,00

27 100,00

27 100,00

32,58%

20,00%

80,00%

85502

Swiadczenie wychowawcze 500+
(§2060)

7678,00

7677,50

7677,50

2 000,00

2 000,00

99,99%

100,00%

85502

Swiadczenia rodzinne,
$wiadczenia z funduszu
alimentacyjnego oraz sktadki na
ubezpieczenia emerytalne i
rentowe z ubezpieczenia
spotecznego

9 456 030,00

9439 374,43

9439 374,43

7979 974,26

7979 974,26

99,82%

100,00%

85502

Swiadczenia rodzinne,
$wiadczenia z funduszu
alimentacyjnego oraz sktadki na
ubezpieczenia emerytalne i
rentowe z ubezpieczenia
spotecznego

298 300,00

288 257,60

288 257,60

183 172,78

183 172,78

96,63%

100,00%

85504

Wspieranie rodziny - Asystent
rodziny

181 000,00

180 999,67

180 999,67

163 356,49

163 356,49

100,00%

100,00%

85504

Wspieranie rodziny - Asystent
rodziny - dodatek 1000zt

14 227,00

13 680,23

13 680,23

96,16%

100,00%

85504

Wspieranie rodziny - Asystent
rodziny (ref. 30% i dod. 200z})

45 027,56

40 762,04

40 762,04

15 051,95

15 051,95

90,53%

100,00%
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85508
Rodziny zastgpcze 600 000,00 0,00 585 825,43 585 825,43 0,00 462 798,27 462 798,27 97,64% 0,79 100,00%
Sktadki na ubezpieczenie
zdrowotne oplacane za osoby
pobierajace niektore $wiadczenia
rodzinne zgodnie z przepisami
85513 ustawy o $wiadczeniach
rodzinnych oraz za osoby
pobierajace zasitki dla opiekunow,
zgodnie z przepisami ustawy z
dnia 4 kwietnia 2014 r. o ustaniu i
wyplacie zasitkow dla opiekunow 215 034,00 207 710,70 0,00 207 710,70 169 378,42 0,00 169 378,42 96,59% 0,82 100,00%
85595
Aktywna Rodzina 44 940,00 3592514 0,00 35925,14 0,00 0,00 0,00 79,94% 0,00 100,00%
SUMA 22176 555,84 13 462 522,02 8327 253,97 21789 775,99 10384 779,24 | 6737 174,23 | 17121 953,47 98,26% 0,79
Tabela nr 3: Zrédla finansowe zewnetrzne
Finansowanie ze Zrédel zewnetrznych MOPS za 2024 rok
. ., Realizacja
Nazwa . Wykonanie N Zrodto .
zadania Rozdziat Plan 2024 2024 Realizacja planu finansowania Plan 2023 Wykonanie 2023 planu
1 2 3 4 5 6 7 8 9
Opieka wytchnieniowa 85326 532 990,80 461 660,32 86,62% SFWON 411 672,00 282 064,58 | 68,52%
Asystent osobisty 0soby niepetnosprawnej 85326 1325 395,45 1279 306,21 96,52% SFWON 918 948,60 685533,93 | 74,60%
SUMA 2064 113,25 1926 642,61 93,34% 1330 620,60 967598,51 | 72,72%




Tabela nr 4: Zrédla finansowe zewnetrzne

Finansowanie ze Zrodel zewnetrznych MOPS za 2024 rok

Nazwa zadania Rozdziat Zrédlo finansowania Plan 2024 Wykonanie 2024 Realizacja planu

1 2 3 4 5

Jednorazowe $wiadczenie pieni¢zne w wysokosci 300 zI na osobe i obsluga
zadania przyznane na podstawie art. 32 ustawy z dnia 12 marca 2022 r. 0 pomocy
obywatelom Ukrainy w zwiazku z konfliktem zbrojnym na terytorium tego
panstwa (Dz. U. z 2024 r. poz. 167 z pézn. zm.)

85231 Fundusz Pomocy Ukrainie 20 502,00 19 278,00 94,03%

""40" wyplata §wiadczen pienigznych na podstawie art. 13 ustawy z dnia 12 marca
2 | 2022 r. o pomocy obywatelom Ukrainy w zwigzku z konfliktem zbrojnym na 85231 Fundusz Pomocy Ukrainie 571 205,20 571 205,20 100,00%
terytorium tego panstwa (Dz. U. z 2024 r. poz. 167 z pdzn. zm.)

Swiadczenia rodzinne srodki z Funduszu Pomocy na realizacje art. 26 ust. 1 pkt 1
3 ustawy z dnia 12 marca 2022 r. o pomocy obywatelom Ukrainy w zwigzku z

konfliktem zbrojnym na terytorium tego panstwa (Dz. U. z 2024 r. poz. 167 z 85231 Fundusz Pomocy Ukrainy 88 947,00 88.048,23 98,99%
pozn. zm.)
Zapewnienie posilku dla dzieci i mlodziezy przyznanego na podstawie art. 29 i

4 | 30 ustawy z dnia 12 marca 2022 r. o pomocy Ukrainie w zwigzku z konfliktem 85231 Fundusz Pomocy Ukrainy 8 255,00 7 297,00 88,39%

zbrojnym na terytorium tego pafistwa (Dz. U. z 2024 r. poz. 167 z pdzn. zm.)

Zasilek staly inne $wiadczenia pieni¢zne i niepieni¢zne, na zasadach i w trybie
ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U. z 2024 r. poz. 1283 z
5 | pdzn. zm.) w oparciu o art. 29 i 30 ustawy z dnia 12 marca 2022 r. 0 pomocy 85231 Fundusz Pomocy Ukrainy 8 832,00 8 824,40 99,91%
obywatelom Ukrainy w zwiazku z konfliktem zbrojnym na terytorium tego
pafistwa (Dz. U. z 2024 r. poz. 167 z pdzn. zm.)

Zasilek okresowy inne $§wiadCzenia pienigzne i niepieni¢zne, na zasadach i w
trybie ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U. z 2024 r. poz.
6 | 1283 z p6zn. zm.) w oparciu o art. 29 i 30 ustawy z dnia 12 marca 2022 r. o 85231 Fundusz Pomocy Ukrainie 1 000,00 0,00 0,00%
pomocy obywatelom Ukrainy w zwiazku z konfliktem zbrojnym na terytorium
tego panstwa (Dz. U. z 2024 r. poz. 167 z pézn. zm.)

Zasilek celowy inne $wiadczenia pieni¢zne i niepieni¢zne, na zasadach i w trybie
ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U. z 2024 r. poz. 1283 z
7 | pbzn. zm.) w oparciu o art. 29 i 30 ustawy z dnia 12 marca 2022 r. 0 pomocy 85231 Fundusz Pomocy Ukrainie 8 040,00 8 040,00 100,00%
obywatelom Ukrainy w zwigzku z konfliktem zbrojnym na terytorium tego
pafistwa (Dz. U. 22024 r. poz. 167 z p6zn. zm.)

Stypendia inne $wiadczenia pienig¢zne i niepieni¢zne, na zasadach i w trybie
ustawy z dnia 7 wrze$nia 1991 r. 0 systemie o$wiaty (Dz. U. z 2024 r. poz. 750 z
8 | pdzn. zm.) w oparciu o art. 29 i 30 ustawy z dnia 12 marca 2022 r. 0 pomocy 85231 Fundusz Pomocy Ukrainie 25 500,00 0,00 0,00%
obywatelom Ukrainy w zwigzku z konfliktem zbrojnym na terytorium tego
pafistwa (Dz. U. 22024 r. poz. 167 z p6zn. zm.)

SUMA 732 281,20 702 692,83
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ROZDZIAL

IV

SWIADCZENIA RODZINNE

Swiadczenia rodzinne

System $wiadczen rodzinnych, okres$lony w ustawie z dnia 28 listopada 2003 r. o $wiadczeniach

rodzinnych ma charakter sformalizowany, oparty na konstrukcji udokumentowanych uprawnien

rodzicow o przyznanie $wiadczen pienieznych. Zostat on skierowany do rodzin, w ktérych dochdd

w przeliczeniu na osob¢ w rodzinie nie przekracza kwoty 674 zi netto, a w przypadku rodzin
wychowujacych dziecko niepelnosprawne — 764 zt.

Tabela Nr 5: Rodzaj i wysoko$¢ §wiadczen rodzinnych wyplacanych w 2024 r.

Lp. Swiadczenie Wysoko$¢ $wiadczenia
- 95 zt na dziecko w wieku do 5 lat
1. Zasilek rodzinny - 124 7t na dziecko w wieku 5-18 lat
- 135 zt na dziecko w wieku 18-24 lata
2. Dodatki do zasitku rodzinnego z tytutu:
Opieki nad dzieckiem w okresie korzystania z o .
21 urlopu wychowawczego 400 zt miesigcznie
2.2. | Urodzenia dziecka - 1.000 zt jednorazowo na dziecko
- 193 zt miesiecznie, nie wigcej niz 386
zt na wszystkie dzieci
- w przypadku dziecka
2.3 | Samotnego wychowywania dziecka niepelnosprawnego kwote dodatku
zwigksza si¢ o 80 zt na dziecko, nie
wigcej jednak niz o 160 zt na
wszystkie dzieci
- 90 zt miesigcznie na dziecko w wieku
Ksztalcenia i rehabilitacji dziecka do 5 lat
2.4. . . . .
niepetnosprawnego - 110 zt miesigcznie na dziecko w
wieku powyzej 5 lat
. -100 zt jednorazowo na kazde uczace
2.5. | Rozpoczecia roku szkolnego sie w szkole dziecko
26 | Dojazdu do szkoly - 69 zt w okresie od IX do VI
nastepnego roku
27 Zamieszkania w miejscowosci, w ktorej znajduje sie |- 113 zt w okresie od IX do VI
" | szkola nastgpnego roku
- 95 zt miesiecznie na trzecie i kazde
2.8. | Wychowywania dziecka w rodzinie wielodzietnej kolejne dziecko uprawnione do
zasitku rodzinnego
3. Swiadczenia opiekuncze
3.1. | Zasitek pielegnacyjny - 215,84 zIl miesi¢cznie
3.2 | Swiadczenie pielegnacyjne -2.988 zI miesi¢cznie

15 | Sprawozdanie z dziatalnosci Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Lowiczu za rok 2024




3.3.

Nowe $wiadczenie pielegnacyjne

- 2.988 zt miesiecznie

3.4 | Specjalny zasitek opiekunczy - 620 zt miesigcznie
4 J ec_lnorazowa zapomoga z tytutu urodzenia si¢ | 1.000 74 jednorazowo
dziecka
5 Jednorazowa zapomoga z tytutu urodzenia si¢ - 1.000 zt jednorazowo
' dziecka, “becikowe towickie” (art. 22a ustawy)
Jednorazowe §wiadczenia z tytulu urodzenia
dziecka, u ktorego zdiagnozowano cigzkie i
6. meodwracalne. u.poslgdzen.le qlbo n}euleczalnq - 4.000 7} jednorazowo
chorobe zagrazajaca jego zyciu, ktore powstaty w
prenatalnym okresie rozwoju dziecka lub w czasie
porodu
7. Swiadczenie rodzicielskie - 1000 zt przez 52 tygodnie
8. Lowicki bon ztobkowy - 300 zt miesigcznie

Tabela Nr 6: Wydatki na §wiadczenia rodzinne i fundusz alimentacyjny

Wydatki Wydatki Liczba Liczba Wvdatki
L.p. Wyszczegolnienie 2024 2023 Swiadczen [Swiadczen 2{1 123
(z}) (z1) 2024 2023

1. zasitki rodzinne 607 355,59 | 731 919,08 5401 6217 0,83

o | dodatki do zasitkow 297 070,17 | 373742,16 | 2892 2 855 0,79
rodzinnych z tytutu:

2.1 | urodzenia dziecka 9 525,24 14 947,00 27 15 0,64
opieki nad dzieckiem w

2.2 | okresie korzystania z 27 363,24 50 302,00 74 127 0,54
urlopu wychowawczego

03 |Samotnego - 5289586 | 7929816 271 392 0,67
wychowywania dziecka
ksztalcenia i rehabilitacji

2.4 dziecka 66 146,35 74 190,00 649 692 0,89
niepetnosprawnego

25 | rozpoczecia roku 3342192 | 3728200 682 375 0,90
szkolnego
podjecia przez dziecko

2.6 | nauki poza miejscem 3128,65 6 428,00 48 82 0,49
zamieszkania

07 | Wychowywaniadzieckaw | 0, 5a8.91 | 11129500 1141 1172 0,94
rodzinie wielodzietnej

3. zasitki pielegnacyjne 1230 287,28 | 1221 007,24 5700 5671 1,01
swiadczenie pielggnacyjne | 3 897 290,10 | 3477 471,00 1306 1421 1,12

5, | nowe swiadczenie 1075 680,00 - 341 -
pielegnacyjne
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specjalny zasitek
opiekunczy

15 500,00

11 780,00

25

19

1,32

jednorazowa zapomoga z
tytutu urodzenia si¢
dziecka

61 000,00

79 000,00

61

79

0,77

razem swiadczenia
rodzinne (od w.1 do w.7)

7184 183,14

5941 152,34

15726

17 210

1,21

Zasitek dla opiekuna

0,00

0,00

10.

Swiadczenie rodzicielskie

369 878,56

309 721,93

404

350

1,19

11 Jednorazowe $wiadczenie 4 000,00

., 8 000,00 1 2 0,50
»Za zyciem

Sktadki na ubezpieczenie
spoleczne od swiadczen
pielegnacyjnych,
specjalnego zasitku
opiekunczego, zasitku dla
opiekuna

12. 760 861,75 | 624 061,74 1031 942 1,22

$Swiadczenia z funduszu

13. . .
alimentacyjnego

846 780,71 | 865 609,55 1888 2005 0,98

Koszty obstugi sw.
rodzinnych, funduszu
alimentacyjnego, zasitku
dla opiekuna, $wiadczenia
rodzicielskiego, ustawy
Za Zyciem”

14. 273670,27 | 231428,70 - - 1,18

razem wydatki w
15. | rozdziale 85502 (od w. 8
do w. 14)

9439374,43 | 7979974,26) 19 050 20509 1,18

W 2024 r. podobnie jak w roku ubieglym znacznie zmniejszyta si¢ liczba osob korzystajacych
ze $wiadczen rodzinnych oraz §wiadczen z funduszu alimentacyjnego.

W 2024 r. zasitki rodzinne otrzymato 602 dzieci, a w 2023 r. 765 dzieci, w przypadku funduszu
alimentacyjnego liczba 0osob uprawnionych w 2024 r. wyniosta 170, a w 2023 r. 197.

Od 1 stycznia 2024 r. zmienily si¢ zasady przyznawania $wiadczenia pielggnacyjnego, ustawa
z dnia 7 lipca 2023 r. o $wiadczeniu wspierajagcym, wprowadzono nowe $§wiadczenie pielegnacyjne,
przystugujace wytacznie na dzieci do 18 roku zycia, bez konieczno$ci rezygnowania z aktywnosci
zawodowej przez osoby sprawujace opieke. W 2024 roku $wiadczenie zostalo wyplacone na 42
niepetnosprawnych dzieci.

W dniu 3 sierpnia 2024 r. weszta w zycie ustawa z dnia 24 lipca 2024 r. 0 zmianie ustawy
o rehabilitacji zawodowej i1 spotecznej oraz zatrudnianiu osob niepetnosprawnych, ktéra wprowadzita
nowe przepisy okreslajagce mozliwos¢ wydluzania waznoSci orzeczen o niepelnosprawnosci
albo o stopniu niepetnosprawnosci wydanych na podstawie ustawy o rehabilitacji zawodowej
i spotecznej oraz zatrudnianiu osob niepetnosprawnych. W okresie od 1 pazdziernika 2024 r. do 31
grudnia 2024 r. przedtuzono 11 decyzji na §wiadczenia uzaleznione od niepetnosprawnosci tj. zasitek
pielegnacyjny, $wiadczenie pielegnacyjne, specjalny zasitlek opiekunczy, dodatek do =zasitku
rodzinnego z tytutu ksztatcenia i rehabilitacji dziecka niepelnosprawnego.
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Migjski Osrodek Pomocy Spotecznej w Lowiczu wyptaca na podstawie Uchwaly Rady Miejskiej
w Lowiczu z dnia 26 pazdziernika 2006 r. Nr LXIII/385/2006 jednorazowa zapomoge z tytutu
urodzenia si¢ dziecka, o ktorej mowa w art. 22a ustawy o §wiadczeniach rodzinnych.

W 2024 r. wyptacono 123 zapomogi, jest to spadek w porownaniu do 2023 r., kiedy wyptacono
144 zapomogi.

Obstuga interesantéw, korzystajacych ze §wiadczen rodzinnych jest procesem dynamicznym,
uzaleznionym od zmiennych okolicznosci zyciowych wnioskodawcow. Utrata pracy, zmiana miejsca
zamieszkania czy urodzenie dziecka s3 okoliczno$ciami powodujacymi zmiany liczby
$wiadczeniobiorcow. Dodatkowo wszystkie zmiany sytuacji Zyciowej o0s6b juz uprawnionych,
w stosunku do ktérych wydano decyzje administracyjne, wywotujg konieczno$¢ dokonania czynnos$ci
zmierzajacych w kierunku zmiany decyzji, np. uzyskanie dochodu, rozwod, separacja, zawarcie
zwigzku matzenskiego, $mier¢ malzonka, jak rowniez zaprzestanie kontynuacji nauki przez dzieci
w wieku powyzej 18 roku zycia. Sytuacje te zglaszane przez $wiadczeniobiorcow skutkuja
weryfikacja decyzji w kierunku przyznania dodatkowych §wiadczen, wstrzymania wyptaty zasitkow
wczesniej przyznanych lub ustaleniem §wiadczen nienaleznie pobranych.

Swiadczenie ,,Eowicki bon ztobkowy”

Swiadczenie ,Lowicki bon zlobkowy”, uchwalone w dniu 28 listopada 2019 r. Uchwatg
nr XVIII/152/2019 Rady Miejskiej w Lowiczu w sprawie wprowadzenia $wiadczenia pieni¢znego
,JLowicki bon ztobkowy” dla rodzin zamieszkujacych na terenie Gminy Miasto Lowicz, ma na celu
czesciowe pokrycie oplaty za pobyt dziecka w ztobku. Uchwatg nr XXI1/192/2020 z dnia 29 kwietnia
2020 r. zostaly zmienione warunki przyznania $wiadczenia. Na mocy uchwaty nr 1X/47/2024 Rady
Miejskiej w Lowiczu z dnia 26 wrzesnia 2024 r. w sprawie ustalenia wysokosci optaty za pobyt
dziecka w Ztobku Miejskim w Lowiczu oraz maksymalnej optaty za wyzywienie, uchwaty te utracity
moc, zatem ,,L.owicki bon ztobkowy” byt realizowany do pazdziernika 2024 roku.

Bon przystugiwal w kwocie 300 zt miesiecznie na kazde dziecko w wieku od 1 roku do 3 lat
korzystajace z ustug niepublicznego ztobka.

W 2024 r. ze $wiadczenia ,,L.owicki bon ztobkowy” skorzystato 50 rodzin na 50 dzieci, co stanowi
kwote 101.061,80 zt.

ROZDZIAL V

FUNDUSZ ALIMENTACYJNY

Swiadczenia z funduszu alimentacyjnego wyplacane sa na podstawie ustawy z dnia 7 wrze$nia
2007 r. 0 pomocy osobom uprawnionym do alimentéw (Dz.U. z 2024 r. poz. 1615). Swiadczenia moze
otrzymywaé osoba uprawniona do alimentéw od rodzica na podstawie tytulu wykonawczego
pochodzacego lub zatwierdzonego przez sad, jezeli egzekucja okazata sie bezskuteczna. Swiadczenia
przystuguja do ukonczenia przez osobe uprawniong 25 lat, jezeli uczy si¢ w szkole lub szkole wyzszej,
a w przypadku posiadania orzeczenia o znacznym stopniu niepelnosprawnos$ci — bezterminowo,
przy jednoczesnym spetnieniu kryterium dochodowego. Swiadczenia przystuguja, jezeli dochod
rodziny
w przeliczeniu na osobg w rodzinie nie przekracza kwoty 1.209,00 zt. W przypadku przekroczenia
kryterium dochodowego o kwot¢ nie wyzsza niz kwota $wiadczenia z funduszu alimentacyjnego
przystugujacego danej osobie uprawnionej, przy ustalaniu prawa do $wiadczen z FA stosowany jest
tzw. mechanizm ,,ztotoéwka za zlotowke.”
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Do 30 wrzesnia 2024 r. $wiadczenia z funduszu alimentacyjnego przystugiwaly do wysokos$ci
zasadzonych alimentow, nie wigcej jednak niz 500 zl miesiecznie na dziecko. Na mocy ustawy z dnia
21 listopada 2024 r. o zmianie ustawy o pomocy osobom uprawnionym do alimentéw $wiadczenia
przystuguja w wysokosci biezaco ustalonych alimentow, jednakze nie wyzszej niz 1.000,00 zt.

Nowa maksymalna wysokos¢ ww. $wiadczen obowigzuje wstecz, od poczatku trwajacego juz
okresu §wiadczeniowego, ktory rozpoczat si¢ 1 pazdziernika 2024 r.

Tabela Nr 7: Realizacja $wiadczen z funduszu alimentacyjnego w roku 2024

1. | Liczba rodzin, w ktorych pobierane byto §wiadczenie z FA 119
2. | Liczba 0s6b uprawnionych, ktorym przystugiwato swiadczenie 170
3. | Wydatki 846 780,71 zt
4. | Koszty obstugi 25 403,00 zt
5. | Wydatki z kosztami obstugi 872 183,71 zt

Zgodnie z ustawa o pomocy osobom uprawnionym do alimentow organ wiasciwy wierzyciela
i dtuznika zobowigzany jest do prowadzenia dziatan wobec dluznikow alimentacyjnych. W przypadku
przyznania osobie uprawnionej §wiadczenia z Funduszu Alimentacyjnego organ wlasciwy wierzyciela
wystepuje z wnioskiem do organu wlasciwego dluznika o podjgcie dzialan wobec dluznika
alimentacyjnego. Osoba uprawniona w przypadku bezskuteczno$ci egzekucji alimentow,
gdy nie pobiera $wiadczen z funduszu alimentacyjnego, moze rdéwniez sama zlozy¢ wniosek
0 podjecie dziatan wobec dtuznika.

Dziatania te obejmuja przeprowadzenie wywiadu alimentacyjnego i odebranie o$wiadczenia
majatkowego od dhluznika, poinformowanie Powiatowego Urzedu Pracy o potrzebie aktywizacji
zawodowej dluznika, wzajemng wymiang informacji majacych wplyw na skutecznos¢ egzekucji
migdzy organami wlasciwymi dtuznika, wierzyciela i komornikiem.

W przypadku uniemozliwienia przez dluznika alimentacyjnego przeprowadzenia wywiadu
alimentacyjnego, odmowy zlozenia oswiadczenia majatkowego, odmowy zarejestrowania si¢
jako bezrobotny albo poszukujgcy pracy oraz odmowy podjecia pracy, organ wiasciwy dhuznika:

» wydaje decyzje o uznaniu dtuznika za uchylajacego si¢ od zobowigzan alimentacyjnych,

» sktada wniosek o0 $ciganie za przestepstwo okreslone w art. 209 Kodeksu Karnego,

» kieruje wniosek do starosty o zatrzymanie prawa jazdy dhuznika alimentacyjnego.

Na dzien 31.12.2024 r. w Miejskim Osrodku Pomocy Spotecznej w Lowiczu zarejestrowanych
byto 400 dtuznikéw, ktorzy mieli zadtuzenia z tytulu wyplacanych przez MOPS $wiadczen z funduszu
alimentacyjnego oraz obowigzujacej wezesniej do dnia 30.09.2008 r. zaliczki alimentacyjne;.

Na terenie miasta Lowicza zamieszkiwalo 226 dluznikow alimentacyjnych. Dluznicy, ktorzy maja
zadluzenie bez biezagcych wyplat z funduszu alimentacyjnego nie sg wzywani na wywiad
alimentacyjny, ale nadal sa podejmowane dziatania w celu egzekwowania naleznosci.

Wszystkie dziatania podejmowane wobec dluznikéw alimentacyjnych majg na celu poprawe
skutecznosci egzekucji.

Naleznos$ci przypadajace od dluznika alimentacyjnego podlegajg $ciagnieciu wraz z odsetkami
w drodze egzekucji sadowej. Naktada to na organ wiasciwy wierzyciela, ktory wyptacal $wiadczenia
z Funduszu Alimentacyjnego obowigzek przylaczenia si¢ do postgpowania egzekucyjnego
lub wszczecia postgpowania egzekucyjnego przeciwko dluznikom alimentacyjnym. Do kazdego
wniosku musi by¢ zatgczona ostateczna decyzja przyznajgca $wiadczenia z funduszu alimentacyjnego
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oraz informacja o rozpoczeciu realizacji decyzji i terminach wyptat $wiadczen. Kwoty wptacone
przez dluznikdéw rozliczane sa zgodnie z kolejnoscia okre§long w art. 1026 § 2 Kodeksu postepowania
cywilnego, czyli w pierwszej kolejnosci sptacane sa odsetki (dochod budzetu panstwa), nastgpnie
nalezno$¢ gtéwna dzielona w proporcji - 40% gmina wierzyciela, 60% budzet panstwa.

Tabela Nr 8: Dzialania podejmowane wobec dluznikow alimentacyjnych w roku 2024

Lp. Rodzaj dzialania Liczba
1 Otrzymane od organu wlasciwego wierzyciela wnioski o podjecie dziatan wobec a1
" | dtuznika alimentacyjnego
2. | Wezwania w celu przeprowadzenia wywiadu alimentacyjnego 78
3 Przeprowadzone wywiady alimentacyjne oraz odebrane o§wiadczenia 27

majatkowe

Przekazanie komornikowi sgdowemu informacji majacych wptyw na egzekucje
4. | zasadzonych $wiadczen alimentacyjnych, w szczegdlnosci pochodzacych z 38
wywiadu alimentacyjnego oraz os$wiadczenia majatkowego

Poinformowanie powiatowego urzedu pracy o potrzebie aktywizacji zawodowej

> dtuznika alimentacyjnego !
6 Zobowigzanie dtuznika alimentacyjnego do zarejestrowania si¢ w urzedzie pracy 6
" | jako bezrobotny albo poszukujacy pracy
7 Wszczecie postepowania dotyczacego uznania dtuznika za uchylajacego sie od 16
" | zobowigzan alimentacyjnych
8 Wydanie decyzji o uznaniu dtuznika za uchylajacego si¢ od zobowiazan 9
" | alimentacyjnych
9 Wydanie decyzji o umorzeniu postgpowania dotyczacego uznania dluznika 6
" | alimentacyjnego za uchylajacego si¢ od zobowigzan alimentacyjnych
ZYozenie wniosku do Prokuratury o $ciganie za przestepstwa okreslone w art.
10. 7
209 ustawy - Kodeks Karny
Skierowanie do starosty wniosku: 4
11. | - o zatrzymanie prawa jazdy dluznika alimentacyjnego 5
- 0 uchylenie decyzji o zatrzymaniu prawa jazdy dluznika alimentacyjnego
12 Informacja do organu wlasciwego wierzyciela o podjetych dziataniach wobec a1
" | dtuznika alimentacyjnego
13 Wystanie informacji do dluznika o przyznaniu §wiadczen i obowigzku ich 119

ZWrotu oraz o wysokosci zobowigzan wobec Skarbu Panstwa

Przekazanie informacji gospodarczej do 4 biur informacji gospodarczej o
14. | zobowigzaniach dtuznika alimentacyjnego, w przypadku powstania zalegtosci za
okres dluzszy niz 6 miesigcy

Aktualizacja
co miesiac

ZYozenie zawiadomienia na Policj¢ 0 mozliwos$ci popelnienia przestepstwa w 54

15. zwigzku z art. 209 § 1, 2 i 3 ustawy — Kodeks Karny
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Tabela Nr 9: Informacje na temat naleznos$ci z tytulu wyplaconych swiadczen alimentacyjnych

L.p. Wyszczegélnienie Kwota
Stan nalezno$ci z tytutu wyptaconych §wiadczen alimentacyjnych na
dziefi 31.12.2024r. w tym: 15558711,92 zt
L naleznosci z tytutu wyplaty FA 14381926,84 zt
naleznosci z tytutu wyplaty ZA 1176785,08 zt
Kwoty zwrocone przez dluznikow alimentacyjnych w roku 2024 z tytutu
2. . A . 296 588,64 zt
wyptaconych $wiadczen alimentacyjnych, z tego
2.1. - przekazane na dochody budzetu panstwa, w tym: 258 417,70 zt
2.1.1. | - odsetki ustawowe za opdZznienie 199 422,50 zt
2.2. | - przekazane na dochody witasne gminy 38 170,94 zt

Kwoty zwrocone przez dluznikéw alimentacyjnych w 2024 r. stanowig 35,02 % wyptaconych
w tym roku $wiadczen z funduszu alimentacyjnego. Jest to porownywalnie w stosunku do roku 2023.

ROZDZIAL VI

POMOC MATERIALNA DLA UCZNIOW O CHARAKTERZE SOCJALNYM

Od 1 wrzes$nia 2010 r. Miejski Osrodek Pomocy Spolecznej w Lowiczu przyznaje i wyptaca
$wiadczenia pomocy materialnej 0 charakterze socjalnym, tj. stypendium szkolne i zasitki szkolne.

Whnioski o przyznanie stypendium szkolnego sklada si¢ w terminie od 1 do 15 wrze$nia.
Miesigczna wysoko$¢ dochodu na osobg w rodzinie ucznia uprawniajgca do ubiegania si¢
o stypendium szkolne nie moze by¢ wyzsza niz kwota, o ktorej mowa w art. 8 ust. 1 pkt 2 ustawy
z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej. Od 1 stycznia 2022 r. kwota ta wynosi 600,00 zt
w przypadku osoby w rodzinie. Miesieczna wysokos¢ dochodu ustalana jest na zasadach okre§lonych
w art. 8 prawo do $wiadczen pieni¢znych ust. 3-13 ustawy o pomocy spotecznej. Stypendium szkolne
nie moze by¢ nizsze miesi¢cznie niz 80%, a wyzsze niz 200 % kwoty, o ktorej mowa w art. 6 ust. 2
pkt 2 ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o $wiadczeniach rodzinnych tj. 124,00 zt.

Tabela Nr 10: Obowigzujaca wysoko$¢ stypendium szkolnego w zaleznosci od dochodu na osobe
w rodzinie

Dochdd na osobe w rodzinie w 2024 r. Kwota stypendium (miesi¢cznie)
od 0 zt do 299,99 zt do 248,00 zt
od 300,00 zt do 389,99 zt do 223,20 z
od 390,00 zt do 479,99 zt do 173,60 zt
od 480,00 zt do 600,00 zt 124,00 zt

W 2024 r. stypendia wyptacono 89 uczniom na tgczng kwote 96.417,00 zt (z tego: srodki rzgdowe
77.117,00 zt oraz $rodki samorzadowe w wysokosci 19.300,00 zt), a takze 4 zasitki szkolne na kwotg
4.000,00 zt (z tego: $rodki rzgdowe 3.200,00 zt oraz $rodki samorzadowe w wysokosci 800,00 zt).

Lacznie w 2024 r. wydano 100.417,00 zt (z tego $rodki rzadowe 80.317,00 zt oraz srodki
samorzadowe w wysokosci 20.100,00 zt).
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Z roku na rok wydatki na t¢ forme wsparcia malejg, co obrazuje ponizszy wykres.

Pomoc materialna dla uczniéw o charakterze socjalnym

2024 | N 100 417,00

2023 | 135 159,00 zt

2022 \ 149 544,00 zt

2021

\ 169 216,00 zt
2020
2019 | 220 956,00 zt

282 472,00 zt

ROZDZIAL VII

SWIADCZENIE PIENIEZNE DLA OBYWATELI UKRAINY

Swiadczenie pienieine 7 tytulu zapewnienia zakwaterowania i wyzywienia obywatelom Ukrainy

Zgodnie z art. 13 ustawy z dnia 12 marca 2022 r. o pomocy obywatelom Ukrainy w zwigzku

z konfliktem zbrojnym na terytorium tego panstwa (Dz. U. z 2024 r. poz. 167 z pdzn. zm.),

regulujgcym kwesti¢ udzielania pomocy obywatelom Ukrainy w zwigzku z konfliktem zbrojnym

na terytorium tego panstwa — ,,kazdemu podmiotowi, w szczegdlnosci osobie fizycznej prowadzacej

gospodarstwo domowe, ktory zapewni, na wlasny koszt, zakwaterowanie i wyzywienie obywatelom

Ukrainy, moze by¢ przyznane na jego wniosek §wiadczenie pieniezne z tego tytutu nie diuzej

niz za
m.in.,
1)
2)
3)
4)

5)

6)

okres 120 dni od dnia przybycia obywatela Ukrainy na terytorium Rzeczpospolitej Polskiej”.
Okres wyplaty $wiadczenia mogl by¢ przedtuzony w szczegdlnie uzasadnionych przypadkach,
gdy obywatele Ukrainy ujgci we wniosku:
posiadali orzeczenie o niepetnosprawnosci lub stopniu niepelnosprawnosci lub orzeczenie,
0 ktorym mowa w art. 5 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej
i spotecznej oraz zatrudnianiu 0s6b niepelnosprawnych,
posiadali dokument potwierdzajacy 1 lub II stopien niepetlnosprawnosci wydany w ramach
ukrainskiego systemu orzekania o niepetnosprawnosci,
ukonczyli 60 rok zycia (kobiety) albo 65 rok zycia (m¢zczyzni),
to kobiety bedace w ciazy lub osoby wychowujace dziecko do 12 miesigca zycia,
samotnie sprawowali na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej opieke nad trojgiem i wigcej
dzieci,
byli matoletnim obywatelem Ukrainy, ktory przybyt na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej
bez opieki osoby sprawujacej faktyczng piecze nad nim oraz matoletnim obywatelem Ukrainy,
ktory przybyt na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej i przed przybyciem byt umieszczony
W pieczy zastepczej na terytorium Ukrainy.

Maksymalna wysokos¢ $wiadczenia pienigznego przystugujacego z tytutu zapewnienia
zakwaterowania 1 wyzywienia obywatelom Ukrainy ustalona zostala w kwocie 40 zl za osobe
dziennie.
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Przepis ten zostal uchylony przez ustawe z dnia 15 maja 2024 r. (Dz. U. z 2024 r. poz. 854)
zmieniajaca niniejsza ustawe z dniem 1 lipca 2024 r.

Osoby fizyczne oraz podmioty gospodarcze, ktore goscity obywateli Ukrainy, mogly zlozy¢
wniosek o wyplate §wiadczenia maksymalnie do 31 lipca 2024 r. Rekompensata mogta dotyczy¢
wylgcznie okresu zakwaterowania do 30 czerwca 2024 r.

Tabela nr 11: Swiadczenie pieniezne za zapewnienie zakwaterowania i wyzywienia obywatelom
Ukrainy — stan na dzien 31.12.2024 r.

Liczba ztozonych wnioskow Liczba obywateli Ukrainy ujetych w Liczba wnioskow
narastajaco od poczatku zlozonych wnioskach - narastajaco od rozpatrzonych
obowiazywania ustawy poczatku obowigzywania ustawy pozytywnie

tj. od 2022 roku
1332 1299 1291

W roku 2024 ztozonych zostato 228 wnioskow, przez osoby fizyczne oraz firmy, ktore zapewnialy
zakwaterowanie 1 wyzywienie obywatelom Ukrainy. W 2024 r. wyptacono wnioskodawcom
567.960,00 zt.

Jednorazowe swiadczenie pienigine 300 zf dla obywateli Ukrainy

Wsparcie finansowe przybylych do Polski ukrainskich uchodzcow reguluje Ustawa z dnia
12 marca 2022 r. o pomocy obywatelom Ukrainy w zwigzku z konfliktem zbrojnym na terytorium
tego panstwa. Jednym z elementéw pomocy byto jednorazowe $wiadczenie pieni¢zne w wysokosci
300 zt. Swiadczenie przeznaczone bylo w szczegdlnosci na pokrycie wydatkow na zywno$é, odziez
oraz $rodki higieny osobistej. Zgodnie z ustawa o jednorazowe $wiadczenie mozna byto ubiegac si¢
do 30.06.2024 r.

W 2024 roku wyptacono 63 swiadczenia na kwote 18.900,00 zt.

ROZDZIAL VIII

DODATKI OSLONOWE

Dodatek ostonowy

Dodatek ostonowy przyznawany na podstawie Ustawy z dnia 17 grudnia 2021 r. o dodatku
ostonowym (Dz.U. z 2024 r. poz. 953) stanowit kluczowy element tarczy antyinflacyjnej, ktory miat
zniwelowac rosngce ceny energii, gazu i Zywnosci.

Swiadczenie to byto uzaleznione od dochodu gospodarstwa domowego (1.500,00 zt miesigcznie
na osobe w rodzinie i 2.100,00 zt dla osoby samotnej). W przypadku przekroczenia kryterium
dochodowego wsparcie byto pomniejszane zgodnie z zasada ,ztotowka za zlotowke”. Kwota
dofinansowania zostala uzalezniona od ilosci o0s6b w gospodarstwie domowym oraz zrdodia
ogrzewania. Gospodarstwa domowe, ktorych glowne zrodlo ogrzewania jest zasilane weglem
lub paliwami weglopochodnymi otrzymaty dodatek o 25% wyzszy.

Dodatek ostonowy przystugiwat jednorazowo za okres od 01.01.2024 r. do 30.06.2024 r.

Z dodatku ostonowego skorzystato 1137 gospodarstw domowych na kwote 383.814,78 zt.
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Refundacja podatku Vat za dostarczone paliwa gazowe

Gospodarstwa domowe uzywajace gazu do celéw grzewczych moga ubiega¢ si¢ o zwrot podatku
Vat za dostarczone paliwo gazowe za okres od 01.01.2023 r. do 31.12.2023 r. oraz za okres
od 01.01.2024 r. do 30.06.2024 r.

Warunkiem uzyskania refundacji jest spetnienie kryterium dochodowego, do 31.07.2024 r.
byt brany pod uwage dochdd za rok 2022, od 01.08.2024 r. dochod za rok 2023.

Kryterium dochodowe dla gospodarstwa jednoosobowego wynosi 2.100,00 zt miesigcznie,
dla gospodarstwa wieloosobowego wynosi 1.500,00 zt miesi¢cznie na osobg w rodzinie.

W 2024 r. wyptacono 74 refundacje podatku Vat na kwote 29.354,46 zi, dla poréwnania
w roku 2023 wyptacono 45 refundacji podatku Vat na kwote 9.113,61 zt.

Bon energetyczny

Na mocy ustawy z dnia 23 maja 2024 r. o bonie energetycznym oraz o zmianie niektérych ustaw
w celu ograniczenia cen energii elektrycznej, gazu ziemnego i ciepta systemowego (Dz. U. z 2024 r.
poz. 859) wprowadzono bon energetyczny, bedacy jednorazowym $wiadczeniem, ktoére miato na celu
wsparcie gospodarstw domowych w pokryciu rosngcych kosztow energii elektrycznej za okres
od 1 lipca 2024 r. do 31 grudnia 2024 r.

Bon przystugiwat jednoosobowym gospodarstwom domowym, w ktérych dochod za rok 2023
nie przekroczyt 2.500,00 zt (netto) oraz gospodarstwom wieloosobowym, w ktorych dochod
nie przekroczyt 1.700,00 zt (netto) na osobe.

Bon przystugiwat réowniez w przypadku przekroczenia kryterium dochodowego, w takich
przypadkach kwota wyplaty byta pomniejszona o kwotg przekroczenia kryterium.

Kwota dofinansowania zostata uzalezniona od ilo$ci 0s6b w gospodarstwie domowym oraz zrodta
ogrzewania. Gospodarstwa domowe, ktérych glowne zrodto ogrzewania byto zasilane energiag
elektryczng otrzymaty dodatek o 25% wyzszy.

Do Osrodka wptyneto 1570 wnioskow o wyptate bonu energetycznego.

Whnioski o wyptate bonu energetycznego mozna byto sktada¢ w okresie od 1 sierpnia 2024 r.
do 30 wrzesnia 2024 r.

W 2024 r. wyptacono 1350 bonéw energetycznych na taczng kwote 483.282,76 z1.

ROZDZIAL IX

SWIADCZENIA Z POMOCY SPOLECZNEJ

Podstawowa przestanka udzielenia osobom i rodzinom wsparcia, w ramach pomocy spolecznej
jest trudna sytuacja zyciowa, ktorej nie mozna przezwycigzy¢ mimo uprzedniego wykorzystania
wszystkich wlasnych $rodkdéw, mozliwos$ci 1 uprawnien.

Trudna sytuacja zyciowa to, w szczego6lno$ci zaistnienie jednej z okoliczno$ci wymienionych
w art. 7 ustawy o pomocy spotecznej przy uwzglednieniu kryterium dochodowego z art. 8 ustawy.

W 2024 r. kryterium to nie moglo przekroczyc¢:

» 600,00 z1 netto na osobe W rodzinie,

» 776,00 zI netto u 0Soby samotnej.

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Lowiczu realizowat w 2024 r.
1) zadania wlasne gminy o charakterze obowigzkowym:
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2)

3)

a)

b)

c)
d)

e)

f)
9)

h)
i)
)

k)

udzielenie schronienia oraz niezbg¢dnego ubrania osobom tego pozbawionym — 44 osobom
(w tym 8 kobiet),

przyznawanie i wyplacanie zasitkéw statych — 106 osobom,

przyznawanie i wyplacanie zasitkow okresowych — 143 gospodarstwom domowym,
przyznawanie i wyplacanie zasitkow celowych — 355 gospodarstwom domowym,
decyzje potwierdzajace prawo do $wiadczen opieki zdrowotnej dla 0sob
nieubezpieczonych finansowanych ze §rodkéw publicznych — wydano 63 decyzje dla 45
0sob do Narodowego Funduszu Zdrowia,

praca socjalna — 749 rodzin,

organizowanie i §wiadczenie ustug opiekunczych — 132 osoby,

dozywanie dzieci — w Szkolach i w przedszkolach 150 dzieci,

sprawienie pogrzebu dla 5 zmarlych oraz dwukrotnie dokonano pochowku zwlok
dzieci martwo urodzonych/tkanek cigzowych, utraconych w skutek poronienia,
kierowanie do domu pomocy spolecznej i ponoszenie odptatnosci za pobyt mieszkanca
gminy w tym domu — 47 oséb,

sporzadzanie sprawozdawczosci oraz przekazywanie jej wiasciwemu wojewodzie,
réwniez w wersji elektronicznej, z zastosowaniem systemu informatycznego;

zadania wlasne gminy:

wspélpraca z powiatowym urzgdem pracy w zakresie upowszechniania ofert pracy

oraz informacji o wolnych miejscach pracy, upowszechniania informacji o ustugach
poradnictwa zawodowego i 0 szkoleniach — pisma i rozmowy telefoniczne z doradcg
zawodowym 0 aktywizowaniu 0s6b bezrobotnych;

zadania zlecone z zakresu administracji rzadowej realizowanych przez gmine:

a)

b)

organizowanie 1 $wiadczenie specjalistycznych uslug opiekunczych w miejscu
zamieszkania dla 0sob z zaburzeniami psychicznymi — 1 0soba,

realizacja zadan wynikajacych z rzadowych programéw pomocy spotecznej,
majgcych na celu ochrong poziomu zycia 0sodb, rodzin i grup spotecznych oraz rozwdj
specjalistycznego wsparcia — program ,,Positek w szkole i w domu” — skorzystaly z niego
203 osob/rodzin w formie zasitkow celowych, zup wydawanych w stotowce PCK,
dozywiania w ztobkach, przedszkolach, szkotach. Program ,,Posilek w szkole i w domu”
obejmuje realizacj¢ $wiadczen w ramach srodkow wiasnych i zadan zleconych.

Tabela Nr 12: Szczegolowe rozliczenie zasitkow rzadowych

L.p. Formy pomocy Kwota w zl Liczba oséb Liczba $wiadczen
2023 2024 2022 | 2023 | 2024 |2022| 2023 | 2024
1 | Zasikki stale 610 255 868 523 104 99 106 |1051| 1045 | 1047
p | Zasilliokiesowe =\ g9, 57g | 337291 | 177 | 170 | 142 |1120| 1019 | 845
dotacja rzadowa
Razem 994 833 | 1205 744 281 269 248 |2171| 2064 | 1892
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Tabela Nr 13: Informacja o realizacji Programu ,,Posilek w szkole i w domu”

Wyszczegolnienie 2022 2023 2024
Koszt dozywiania w z} - ogolem 346 444,30 438 696,00 436 199,10
. srodki wlasne 69 289,30 87 739,00 87 240,00
wtym:
Y dotacja 277 155,00 350 957,00 348 959,10

Wydatki poniesione na realizacje
Programu "Positek w szkole i w domu"

2024 436 199,10 zt

2023 () : 3 656,00 2t
2022 () /s 444,30 2

W 2024 r. objete pomoca byly 749 rodziny, liczba 0sob w rodzinach wyniosta 1328.

Klienci $wiadczen pomocy spotecznej to osoby, ktore z réznych przyczyn znajduja si¢ w trudne;j
sytuacji, a ich rozwigzanie lub zniwelowanie skutkéw trudnosci wymaga roznorodnych form
wsparcia, od $§wiadczen pienigznych poprzez pomoc uslugowa, umieszczenie w osrodkach wsparcia,
poradnictwo specjalistyczne, poglebiona prace socjalng czy tez wsparcie asystenta rodziny. Glownym
narzedziem w pracy pracownikow socjalnych jest wywiad Srodowiskowy, ktory stuzy zglebieniu
przyczyn trudnych sytuacji zyciowych.

Tabela Nr 14: Powody korzystania z systemu pomocy spolecznej w latach 2022 — 2024

Rok 2022 Rok 2023 Rok 2024
Powod korzystaniaz =~ . ) : Liczba oséb | . Liczba o0séb
pomocy LICZk_Ja Llczba_osob L|czpa O LICZI_Ja s
rodzin | w rodzinach | rodzin h rodzin h
Ubostwo 307 559 304 589 262 439
Bezdomno$é 45 45 45 45 37 37
Potrzeba ochrony 10 52 16 80 12 63
macilerzynstwa
Bezrobocie 221 501 207 442 165 346
Niepelnosprawnosé 157 262 188 312 212 328
Dhugotrwata lub 250 414 320 498 343 524
ciezka choroba
Bezradno$¢ w
sprawach opiekunczo
wychowawczych, w 115 386 146 451 144 409
tym:
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rodziny niepetne 47 144 46 132 38 113

rodziny wielodzietne 28 159 32 191 27 170
Alkoholizm 38 64 46 67 42 56
Narkomania 5 5 5 10 3 8

Trudnosci w
przystosowaniu do

L o 10 10 1 3 12 18
zycia po zwolnieniu z

zaktadu karnego

Przemoc domowa 2 11 4 19 3 13
Sytuacja kryzysowa 0 0 6 12

Zdarzenie losowe 0 0 3 8 1 2

W tabeli zamieszczone zostaly szczegbtowe dane dotyczace liczby os6b i rodzin
w poszczegolnych grupach kwalifikujacych si¢ do udzielenia pomocy. Wymienione w ustawie
dysfunkcje, z powodu ktéorych przyznana byla pomoc, mogly wspotwystgpowaé ze sobag
i ztego wzgledu liczby o0sob i rodzin nie sumuje si¢. Tabela przedstawia zdiagnozowane powody
trudnos$ci zyciowych rodzin uzasadniajace przyznanie pomocy. Do gltéwnych powodow trudnej
sytuacji zyciowej majacych wplyw na przyznanie pomocy w 2024 r. znalazly si¢: ubdstwo,
bezrobocie, dtugotrwata lub cigzka choroba, oraz niepelnosprawnosc.

Praca socjalna i zadania pracownikow socjalnych

W 2024 r. MOPS zatrudnionych bylo 15 pracownikow socjalnych terenowych. Pracownicy
socjalni realizujg wiele odpowiedzialnych i wymagajacych zadan m.in. prace socjalng i udzielanie
informacji, wskazéwek 1 pomocy w zakresie rozwigzywania spraw zyciowych osobom,
ktore dzigki tej pomocy beda zdolne samodzielnie rozwigzywaé problemy bedace przyczyng trudnej
sytuacji zyciowej. Pracownicy socjalni szczegétowo analizuja i oceniaja sytuacj¢ 0soby i rodziny
zwracajacej si¢ o pomoc oraz opracowujg diagnoze, ktora jest punktem wyjSciowym
do skonstruowania dtugofalowego planu pracy z osoba/rodzing. Zajmuja si¢ rOwniez kwalifikowaniem
do uzyskania $wiadczen z pomocy spotecznej. Szeroki katalog zadan pracownikdéw socjalnych
obejmuje takze pomoc w uzyskaniu poradnictwa dotyczacego mozliwosci rozwigzywania
problemow.

Zgodnie z art. 121 ust. 2c Ustawy o pomocy spotecznej pracownik socjalny ma prawo do szkolen
podnoszacych poziom bezpieczenstwa osobistego podczas wykonywania czynnosci zawodowych.
Szkolenie przeprowadza pracodawca co najmniej raz na 2 lata.

W 2024 r. zorganizowano takie szkolenie z elementami samoobrony.
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W 2024 r. udzielono pomocy w postaci pracy socjalnej ogdtem 749 rodzinom, wylacznie praca
socjalng objeto 220 rodzin. W ramach pracy socjalnej dokonuje si¢ licznych dziatan majacych na celu
poprawe jakosci zycia osob i rodzin. Takim dziataniem jest miedzy innymi zawarcie kontraktu
socjalnego, ktory jest pisemng umowa zawartg z o0sobg ubiegajaca si¢ 0 pomoc, okreslajaca
uprawnienia i zobowigzania stron umowy w ramach wspoélnie podejmowanych dziatan zmierzajacych
do przezwycigzenia trudnej sytuacji zyciowej osoby lub rodziny.

W 2024 r. pracownicy socjalni MOPS skierowali do sadu 5 wnioskéw dotyczacych wydania
postanowienia o potrzebie umieszczenia osoby w domu pomocy spotecznej bez jej zgody. Takie
sytuacje maja miejsce tylko w przypadku, gdy osoba wymagajaca umieszczenia w domu pomocy
spotecznej, ze wzgledu na swoj stan zdrowia, nie byta zdolna do $wiadomego wyrazenia na to zgody
lub gdy na skutek choroby psychicznej nie wyrazita zgody na skierowanie do placowki, a brak opieki
zagrazal jej zyciu.

W ramach pracy socjalnej pracownicy socjalni realizuja roéwniez zadania polegajace
na wystgpowaniu do sadow z wnioskiem o wglad w sytuacje rodzinno - wychowawcza i o zajgcie
stanowiska wobec opieki nad matoletnim dzieckiem. W 2024 r. MOPS w Lowiczu wystapit 15 razy
do Sadu Rodzinnego o wglad w sytuacj¢ rodziny oraz maloletnich dzieci.

Pracownicy socjalni w 2024 r. wystapili do Miejskiej Komisji ds. Rozwigzywania Problemow
Alkoholowych z 5 wnioskami o skierowanie na przymusowe leczenie odwykowe.

Tabela Nr 15: Wskaznik obrazujacy prace pracownikow socjalnych w latach 2023 - 2024

L.p. Wyszczegolnienie 2023 2024
1 | Liczba przeprowadzonych wywiadoéw srodowiskowych 1924 1872
2 | Liczba przeprowadzonych wywiadéw alimentacyjnych 67 83

Liczba przeprowadzonych postepowan i wywiadow na potrzeby

Dziatu Swiadczen tut. Oérodka 54 18

Opiniowanie na potrzeby instytucji zewngtrznych realizujacych
6 |zadanie z pomocy spotecznej w tym przeprowadzenie wywiadow 127 107
oraz sporzadzanie analiz i opinii

7 | Pracasocjalna 246 220
8 | Interwencje kryzysowe 37 43
9 | Kierowanie do poradnictwa specjalistycznego 20 26

Ustugi opiekuncze i specjalistyczne ustugi opiekurncze

Ustugi opiekuncze to jedna z form pomocy udzielanej w ramach systemu wsparcia socjalnego.
Moga z niej skorzysta¢ osoby z niepelnosprawnosciami, a takze osoby chore krotkoterminowo
albo przewlekle, osoby starsze i osoby samotne, jesli potrzebujg na co dzieh pomocy innych osob,
a nie mogg jej uzyskac¢ od osob wspdlnie z nig zamieszkujacych (np. réwnie chory wspdtmatzonek)
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i innych cztonkow rodziny, tzw. wstepnych i zstepnych, czyli dzieci, wnukow, sidstr, braci, dalszej
rodziny.

Ustugi opiekuncze $wiadczone s3 w domu podopiecznego i — zgodnie z potrzebami — w jego
najblizszym otoczeniu.

Ustugi opiekuncze moga obejmowac:

a) pomoc w codziennych zajeciach, takich jak robienie zakupdw, sprzgtanie, gotowanie,

zatatwianie spraw urzedowych itp.

b) mycie, kgpanie, ubieranie, pomoc osobom chorym, dozowanie lekarstw, przeScietania tdzka,

zapobieganie powstawaniu odlezyn i odparzen, karmienie,

€) w miare mozliwosci zapewnienie kontaktow z rodzing i otoczeniem.

Minimalny poziom dochodu, od ktoérego obliczana jest odptatno$¢ za ustugi opiekuncze
odpowiada 250% obowiazujacego kryterium dochodowego, o ktorym mowa w art. 8 ust. 2 ustawy
0 pomocy spotecznej. W przypadku przekroczenia kryterium osoba objeta pomoca ponosi odptatnosc,
ktérej wysoko$¢ uzalezniona jest od dochodu az do 100% ceny jednej godziny $§wiadczonych ustug
opiekunczych ustalonej w uchwale gminy (w 2024 r. cena jednej godziny wynosita 26 zt). Zwolnienia
czgsciowe lub catkowite z odptatnosci jest traktowane przez MOPS uznaniowo (kazda sprawa
rozpatrywana jest indywidualnie).

Calkowite zwolnienie z optat moze nastgpic¢, w przypadku:

a) korzystania z co najmniej dwoch rodzajoéw ustug,

b) konieczno$ci ponoszenia optat za czilonka rodziny w jednostce organizacyjnej pomocy
spotecznej w placowce wychowawczej lub rehabilitacyjnej lub w domu pomocy spotecznej,

¢) gdy wigcej niz jedna osoba w rodzinie wymaga pomocy w formie uslug, w tym co najmniej
jedna osoba jest obloznie chora,

d) gdy zadanie zwrotu wydatkéw na ushugi stanowiloby dla osoby zobowigzanej lub rodziny
nadmierne obcigzenie finansowe lub niweczytoby skutki udzielonej pomocy;

Czesciowe zwolnienie z optat moze nastapi¢, w przypadku:

a) konieczno$ci  zabezpieczenia  $wiadczeniobiorcy w  formie ustug  opiekunczych
lub specjalistycznych ustug opiekunczych w wysokim wymiarze godzinowym, powodujgcym,
iz odptatno$¢ za te ustugi zagraza egzystencji §wiadczeniobiorcy samotnie gospodarujacego
lub $wiadczeniobiorcy w rodzinie,

b) koniecznos$ci ponoszenia statych, niezb¢dnych i uzasadnionych wydatkow, ktorych wysokos¢
zagraza egzystencji $wiadczeniobiorcy samotnie gospodarujacemu lub $wiadczeniobiorcy
w rodzinie, zwigzanych z: potrzebami mieszkaniowymi; przewleklym leczeniem,
w tym konieczno$cig  rehabilitacji, zakupem lekarstw, artykuldéw  higienicznych,
pielegnacyjnych, stosowaniem zalecanej diety, po udokumentowaniu dowodami zakupu,

c) udokumentowania zdarzenia losowego lub innych uzasadnionych okolicznosci

Cena za faktycznie przepracowana godzing ustug opiekunczych w 2024 r. zostala ustalona

w trybie postgpowania konkursowego i wynosita 36 zt za godzing $wiadczonych ustug. Ustugi
opiekuncze $wiadczone byly na podstawie umowy zawartej z Polskim Czerwonym Krzyzem
oraz przez dwie opiekunki zatrudnione przez MOPS w Lowiczu.

Osrodek, przyznajac ustugi opiekuncze w 2024 r. ustalal m.in. zakres, wymiar, okres oraz wysokos¢
ponoszonej odptatnosci. Szczegdélowe warunki cze$ciowego lub catkowitego zwolnienia
z optat okresla Uchwata Rady Miejskiej w Lowiczu nr LXXXVII/613/2024 z dnia 29 lutego 2024
W sprawie okreslenia szczegdélowych warunkoéw przyznawania i odplatnosci za ustugi opiekuncze,
W tym za ushugi sgsiedzkie oraz specjalistyczne ustugi opiekuncze, z wytaczeniem specjalistycznych
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ustug opiekunczych dla os6b z zaburzeniami psychicznymi, oraz szczegdélowych warunkow
czesSciowego lub catkowitego zwolnienia od optat jak réwniez trybu ich pobierania.

W 2024 r. Osrodek zapewniat w ramach zadan wlasnych ustugi opiekuncze oraz w ramach zadan
zleconych specjalistyczne ustugi opiekuncze dla 0sdb z zaburzeniami psychicznymi (66 godzin).

Ustugami opiekunczymi w tym specjalistycznymi ustugami objgto w 2024 r. facznie 133 osoby
w tym ze specjalistycznych ushug opiekunczych dla oséb z zaburzeniami psychicznymi skorzystata
1 osoba.

Z tytuhu §wiadczonych ustug opiekunczych w 2024 r. poniesiono wydatek finansowy ze §rodkow:

a) samorzadowych: 218.478,00 zt;

b) dotacja — Program Opieka 75+: 109 356,00 zt.

Mimo realizacji przez MOPS wsparcia w ramach programoéw ,,Asystent osobisty osoby
z niepetnosprawnoscia”, czy ,,Opieka wytchnieniowa” nie udato si¢ utrzymac ilo$¢ godzin ustug
opiekunczych na dotychczasowym poziomie. Znaczaco wzrosta ilo$¢ osdb wymagajacych ustug
opiekunczych.

W 2024 r. przyznano 132 osobom pomoc w powyzszej formie.

Domy pomocy spolecznej

Pomoc w formie ustug opiekunczych czesto jest niewystarczajaca i wowczas gmina
jest zobowigzana skierowac osobe do domu pomocy spotecznej zapewniajacego catodobows opieke.

Osrodek realizuje rowniez postanowienia sagdu nakazujagce umieszczenie osoby w domu pomocy
spotecznej.

Domy pomocy spotecznej w Polsce stanowig wazny element funkcjonujacego systemu pomocy
spotecznej. Na przestrzeni ostatnich lat placowki te przeszly liczne przeobrazenia, nie tylko w samej
wewnetrznej strukturze organizacyjnej, ale przede wszystkim w postrzeganiu ich przez otoczenie
zewngetrzne.

Osobie wymagajacej catodobowej opieki z powodu wieku, choroby lub niepelnosprawnosci,
niemogacej samodzielnie funkcjonowa¢ w codziennym zyciu, ktorej nie mozna zapewni¢ niezbedne;j
pomocy w formie uslug opiekunczych, przystuguje prawo do umieszczenia w domu pomocy
spotecznej. Wsréd mieszkancoéw domow pomocy spolecznej przewazaja osoby starsze oraz osoby
z niepelnosprawnosciami. Osoby wymagajace wsparcia kierowane sg do domu pomocy spotecznej
odpowiedniego typu, zlokalizowanego jak najblizej miejsca zamieszkania osoby kierowane;,
chyba ze okoliczno$ci sprawy wskazujg inaczej, po uzyskaniu zgody tej osoby lub jej przedstawiciela
ustawowego na umieszczenie w domu pomocy spotecznej. Osoby przebywajace w domu pomocy
spotecznej ponosza odplatno$é w zaleznosci od wysokosci posiadanego dochodu (70% uzyskiwanego
dochodu, jednak nie wigcej niz peten koszt utrzymania). Pozostala kwote do wysokosci kosztow
utrzymania w placowce doptacaja w kolejnosci: malzonek, zstepni przed wstgpnymi, a nastgpnie
gmina, ktéra skierowata osobe do domu pomocy spolecznej. Oplaty tez moga wnosi¢ inne osoby.

Z roku na rok budzet $rodkéw finansowych Os$rodka na ten cel wzrasta. Wzrost wydatkow
W tym rozdziale wynika gtownie ze wzrostu kosztow utrzymania oraz nieposiadania dostatecznych
dochodow przez osoby kierowane do nich, z ktorych ponosityby pelng odplatnosé. Sredni miesieczny
koszt utrzymania mieszkanca w 2024 r. w osrodkach, w ktorych przebywaja podopieczni z terenu
Miasta Fowicza ksztattowat sie od 5.552,00 nawet do ponad 7.200,00 zt, w 2023 r. od 4.876,03
do 6.365,83 zt, w 2022 r. 4248,46 do 5.498,41 zt w 2021 r. od 3880,91 zt do 5.187,22 zt, w 2020 r.
0d 3 590,58 zt do 4.766,35 zt, w 2019 r. od 3.290,00 zt do 4.002,59 zt. Jako gmina nie mamy wpltywu
na koszt utrzymania w DPS, poniewaz to Starosta danego powiatu co roku ustala miesigczny koszt
pobytu, a gmina musi zgodnie z ustawg o pomocy spotecznej ponies¢ odptatnosé.
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Na koniec grudnia 2024 r. w domach pomocy spotecznej przebywato 47 osob.
Laczny koszt poniesiony przez Gming Miasto Lowicz wynidst 2.321.862,43 zt.

Tabela Nr 16: Wydatki poniesione na sfinansowanie pobytu w DPS 2019 - 2024

Rok Wydatki (z})
2019 1049 298,49
2020 1093 414,97
2021 1253 740,54
2022 1566 287,24
2023 2 087 824,87
2024 2.321.862,43

Na przestrzeni ostatnich lat obserwuje si¢ niepokojacy wzrost o0sob starszych, samotnych,
oniskich dochodach, ktore nie moga niestety liczy¢é na pomoc najblizszej rodziny.
W zwiazku z tym zapotrzebowanie na tego typu $wiadczenia z roku na rok bedzie wzrasta¢ z uwagi na
starzejace si¢ spoleczenstwo i migracje ludzi mtodych.

Nalezy zaznaczy¢, ze Osrodek stara si¢ zapewni¢ opieke osobom starszym, schorowanym,
niepetnosprawnym w postaci ustug opiekunczych w miejscu zamieszkania, jak réwniez Os$rodek
udziela informacji dotyczacych mozliwos$ci umieszczenia w zaktadach opiekunczo — leczniczych.

Rodzaje udzielanego wsparcia osobom starszym
i niepetnosprawnym w 2024r.

m specjalistyczne ustugi opiekuncze m Dom Pomocy Spotecznej
B Korpus Wsparcia Seniorow m Ustugi Opiekuncze
m Opieka 75+ m Opieka Wytchnieniowa

m Asystent Osobisty Osoby Niepetnosprawnej

Wynagrodzenie opiekuna prawnego

Wynagrodzenie dla opiekuna prawnego w ramach zadan zleconych z zakresu administracji
rzadowej Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Lowiczu wyptacit na podstawie postanowienia sadu.
Wysokos¢ wynagrodzenia oraz okres, na jaki zostaje ono przyznane, okresla sad.

W 2024 r. warto$¢ zadania wyniosta 16.434,36 zt. dla 3 opiekunoéw prawnych.

w
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Mieszkania wspomagane

W zwiazku z wejsciem w zycie ustawy z dnia 28 lipca 2023 r. o zmianie ustawy o pomocy
spotecznej oraz niektorych innych ustaw (Dz. U. z 2023 r. poz. 1693) z dniem 1 listopada 2023 r.
namocy art. 1 pkt 13 ww. ustawy zmienit si¢ art. 53 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy
spotecznej (Dz. U. z 2023 r. poz. 901 z pdézn. zm.), zgodnie z ktorym mieszkania chronione zostaty
zastgpione przez mieszkania treningowe i wspomagane.

Wprowadzone zmiany dotyczgce sposobu realizacji ustug w nowych typach mieszkan
maja nha celu wieksze spersonalizowanie ustug oferowanych w ramach tej formy wsparcia.

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Lowiczu zgodnie z Uchwata nr LXXXVI111/614/2024
Rady Miejskiej w Lowiczu z dnia 27 marca 2024 r. przeksztalcit mieszkania chronione
w  mieszkania  wspomagane, ktore mieszcza si¢ pod adresem: 99-400 Lowicz,
ul. ptk. M. Krudowskiego 10/20 i 10/21.

Podstawa przyznania wsparcia w mieszkaniu wspomaganym jest decyzja, wydawana
po dokonaniu ustalen miedzy podmiotem kierujacym do tej formy wsparcia oraz osobg ubiegajaca si¢
0 pobyt w tym mieszkaniu lub jej przedstawicielem ustawowym, zwanych dalej "kontraktem
mieszkaniowym".

W okresie sprawozdawczym pomoca w formie mieszkania chronionego byto objete 11 osob:
samotna matka z 2 dzieci oraz rodzina wielodzietna (2 rodzicow + 6 dzieci).

Po przeksztalceniu si¢ mieszkan chronionych w mieszkania wspomagane pomoca w formie
mieszkania wspomaganego byly objete 3 osoby z niepetnosprawnos$cia: 2 mezczyzn i 1 kobieta.

Wsparcie psychologiczne

» Tloé¢ porad/konsultacji indywidualnych 564 (w tym 35 dla dzieci/ mtodziez)
» llos¢ przyjetych osob 123 (w tym 11 dzieci/ mtodziez)
> Sredni czas trwania porady/konsultacji 1-1,5h

Tabela Nr 17: Problematyka indywidualnych porad psychologicznych

Eg;:;i:gz':l/::;:hdywidualnych porad ilo$¢ spotkan ilo$¢ oséb

przemoc w rodzinie 121 32
sytuacje konfliktowe, trudne zyciowo 108 23
problemy wychowawcze 158 43
choroba psychiczna /fizyczna 163 20
uzaleznienia 14 5
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Problematyka porad - konsultacji psychologicznych w 2024 .

M C - choroba psychiczna/fizyczna H W - problemy wychowawcze
i U - uzaleznienia H K - sytuacje konfliktowe, trudne zyciowo

M P - przemoc w rodzinie

-

I -

[lo§¢ o0s6b doswiadczajacych przemocy oraz znajdujacych sie w konfliktowych, trudnych zyciowo
i psychologicznie sytuacjach, ktorym udzielono wsparcia: 55 o0s6b (52 o0soby doroste i
3 dzieci/mtodziez). Porad udzielono w trakcie 229 konsultacji indywidualnych.

Inne zadania realizowane przez psychologa w roku 2024

>

>

udziat w spotkaniach grup roboczych Zespotu Interdyscyplinarnego d/s Przeciwdziatania
Przemocy w rodzinie — 6;

wizyty psychologa w s$rodowisku razem z pracownikiem socjalnym, asystentem rodziny,
innym pracownikiem MOPS — 34, wizyty domowe podyktowane byly sytuacja zdrowotng
klientéw (osoby lezace, wymagajace wsparcia emocjonalnego i zmotywowania do dalszego
leczenia, majgce problemy z poruszaniem sie). Koniecznoscig kontroli sytuacji rodzinnej
i sposobu sprawowania opieki nad matoletnimi dzie¢mi, interwencjami zwigzanymi
z zagrozeniem zdrowia i bezpieczenstwa osob matoletnich lub niepelnosprawnych;

udziat w ocenach okresowych rodzin objetych opieka asystenta rodziny — 33. W czasie
spotkan omawiano stopien realizacji indywidualnego planu pracy przyj¢tego dla rodziny,
napotkane w pracy z rodzing problemy, okreslano sposoby ich rozwigzania i wskazywano
obszary do dalszej wspotpracy;

zajecia grupowe w Klubie Seniora 1 x 3 godziny (spotkanie z seniorami odbylo si¢ w siedzibie
Klubu. Podczas spotkania poruszono problemy relacji interpersonalnych, asertywnosci,
tagodzenia sytuacji konfliktowych. Podjeto tez temat z zakresu profilaktyki zdrowia- metody
¢wiczenia zdolnosci poznawczych- pamieci, uwagi, spostrzegania. Cztonkowie Klubu mieli
tez mozliwo$¢ indywidualnej rozmowy 1 uzyskania pomocy w rozwigzaniu swoich
problemow;

spotkania z osobami bezdomnymi w Noclegowni MOPS (tagodzenie sytuacji konfliktowych,
wystuchanie, motywowanie do podjecia dziatan w celu zmiany sytuacji zyciowej, doradztwo
zawodowe) — odbyly sie 4 spotkania indywidualne z mieszkancami PPM,;

konsultacje z innymi specjalistami (pedagodzy szkolni, kuratorzy sadowi, lekarz psychiatra,
pracownicy PCPR, terapeuci uzaleznien) — 9;
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» przygotowanie i udzial w realizacji Projektu ,,Aktywna Rodzina” w ramach konkursu
»>amorzad przyjazny rodzinie 2024”7 ogloszonego przez RCPS w Lodzi i finansowanego
z budzetu Samorzadu Wojewddztwa t.odzkiego. Projekt ten adresowany byt do rodzin
z dzie¢mi, zamieszkujacych na terenie Gminy Miasto Lowicz, w tym rodzin majacych
trudnosci w wypehianiu funkcji opiekunczo-wychowawczych. Gtownym celem Projektu byto
podniesienie jakosci uslug wsparcia rodzin w zakresie wzmacniania ich kompetencji
rodzicielskich. Zadania projektowe byty realizowane od lipca do grudnia 2024 r. poprze:

— edukacje dotyczaca profilaktyki chorob cywilizacyjnych (w tym cukrzycy),

— promowanie zdrowych nawykéw zywieniowych oraz nauke wdrazania ich w Zyciu
codziennym,

— wspolng aktywnos¢ fizyczng- utatwienie rodzinom dostgpu do réznych form spedzania
czasu wolnego i wzmacniania wigzi rodzinnych.

Rodziny biorgce udziat w Projekcie uczestniczyly w zajeciach warsztatowo — edukacyjnych,
kulturalnych, rekreacyjnych i sportowych min. w Patacu i Stadninie Koni w Walewicach, Parku
Rozrywki Julinek, obiektach OSIR i LOK w Lowiczu oraz terenach zielonych miasta - Park Miejski,
Lasek Miejski.

Porady psychologa prowadzone byly w formie indywidualnych spotkan - rozmowa kierowana,
pogadanka, dostarczanie dodatkowych informacji, wyjasnianie, elementy coachingu, doradztwo
zawodowe, interwencja kryzysowa. Ich celem byto:

» nazwanie 1 Wwyjasnienie problemu klienta w jego aktualnej sytuacji Zyciowej

(z uwzglgdnieniem jego relacji interpersonalnych, petnionych rél zyciowych - rodzic,
matzonek, dziecko, opiekun, pracownik, pacjent, itp.);

» pokazywanie akceptowanych spolecznie wzorcoOw zachowan i mozliwych sposobow
realizowania wlasnych potrzeb — np. pedagogizacja dotyczaca prawidtowego wychowania
i opieki nad dzie¢mi, przedstawianie wilasciwych postaw rodzicielskich, podejmowanie
dziatan w celu odbudowania wigzi miedzy cztonkami rodziny;

» modyfikowanie postaw i wzorcow funkcjonowania w zakresie aktywnosci spoteczne;j;

» restrukturalizacja posiadanych przez klienta schematow poznawczych, opinii i postaw min.
poprzez dostarczenie informacji o konsekwencjach prawnych wobec osoby stosujgcej
przemaoc;

» wspdlne odnajdywanie optymalnego rozwigzania trudnej sytuacji oraz doskonalenie
umiejetnosci samodzielnego rozwigzywania problemows;

» dostarczanie wiedzy na temat przezywanej przez klienta choroby, uczenie wczesnego
rozpoznawania objawow jej nasilenia oraz sposobdw radzenia sobie z nimi;

» budowanie motywacji do nabywania nowych umiejetnosci w celu zmiany swojej sytuacji
zyciowej, np. zachecanie do rozwijania zainteresowan, uzupeliania wyksztatcenia,
poznawania swoich kompetencji w nowych sytuacjach, motywowanie do podjecia pracy.

Duza cze$¢ indywidualnych spotkan z psychologiem poswigcono na odreagowywanie
negatywnych emocji, uczenie identyfikowania i wyrazania przezywanych stanow emocjonalnych,
wyciszenie, wsparcie emocjonalne, niwelowanie skutkow ,,wypalenia“ oraz redukowanie stresu
zwigzanego ze skutkami przezywanych trudnych sytuacji . Wyraznie widoczne jest zwigkszanie si¢ w
grupie 0sob korzystajacych z porad psychologa ilosci 0s6b starszych, borykajacych si¢ z
problemami zdrowotnymi, doswiadczajacych samotnosci i narazonych na wykluczenie spoteczne.

W sytuacjach konfliktowych i psychologicznie trudnych konieczne byly konsultacje z innymi
specjalistami, rzecznictwo, motywowanie do podjgcia leczenia psychiatrycznego.
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Inne zadania realizowane na rzecz osob i rodzin w 2024 r.

1)

2)

3)

4)

5)

6)

od stycznia 2024 r. pracownicy socjalni kontynuowali pomoc obywatelom Ukrainy przybytym
do Lowicza w zwigzku z trwajaca wojng w ich kraju, aktywnie wlgczajac si¢c we wszystkie
akcje, ktore majg na celu cho¢ w minimalnym stopniu zapewni¢ im tymczasowy dom;
pracownicy socjalni wraz z asystentami rodziny wiaczyli si¢ w akcj¢ ,,Szlachetnej paczki”
w mieScie Lowiczu. Wytypowali 22 rodziny wymagajace pomocy, ktore z przyczyn
niezaleznych od siebie znalazty si¢ w trudnej sytuacji materialnej oraz zyciowej. Rzetelne
rozeznanie w sytuacji materialnej 1 zyciowej naszych podopiecznych pozwolito
na wytypowanie do Szlachetnej Paczki ludzi najbardziej potrzebujacych tej pomocy;

w miesigcu grudniu 2024 r. dla 100 podopiecznych Osrodka zostaty przygotowane paczki
zywno$ciowe zawierajace potrawy wigilijne i Swigteczne, ktore zostaly sfinansowane
ze srodkow z programu wieloletniego ,,Positek w szkole i w domu” oraz ze $rodkéw
wlasnych. Wérdd adresatow paczek znalazly si¢ osoby starsze, niepelnosprawne i bezdomne.
Osobom, ktore nie mogly ze wzgledéw zdrowotnych osobiscie odebra¢ paczki pracownicy
dostarczyli je pod adres zamieszkania;

w grudniu 2024 r. dla 50 senioréw z terenu miasta Lowicza — zostaly przygotowane przez
MOPS w Lowiczu oraz PCK paczki zywno$ciowe, ktore pracownicy MOPS dostarczyli
do domow seniorow;

w grudniu 2024 r. MOPS przekazal dla Polskiego Stowarzyszenia ,,Rodak” 30 paczek
swiatecznych dla dzieci, ktore znajduja si¢ w placowkach opiekunczych w Rejonie
Solecznickim na Wilenszczyznie;

w ramach przygotowan do nadchodzacego sezonu zimowego, jak co roku, pracownicy
socjalni skontaktowali si¢ z Przewodniczacymi Zarzgdoéw Osiedli. Celem rozmow
byto uzyskanie informacji o osobach starszych, samotnych, pozostawionych bez opieki
i pomocy najblizszych. Pracownicy poprosili o zglaszanie informacji o osobach
potrzebujacych pomocy na terenie poszczeg6lnych dzielnic naszego miasta.
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ROZDZIAL X
WSPIERANIE RODZINY I PIECZY ZASTEPCZEJ
Asystent rodziny

Asystent rodziny pracuje w ramach zadaniowego czasu pracy, co umozliwia dostosowanie
jego godzin pracy do indywidualnych potrzeb rodziny. Prac¢ z rodzing prowadzi w miejscu
jej zamieszkania lub w miejscu wskazanym przez rodzine.

W 2024 r. w MOPS w Lowiczu zatrudnionych bylo 2 asystentow rodziny realizujacych swoje
obowigzki na podstawie umowy o prace w systemie zadaniowego czasu pracy.

Do zadan asystenta rodziny, zgodnie z art. 15 ust. | ww. ustawy, nalezy w szczegolnosci:

1) opracowanie i realizacja- we wspolpracy z czlonkami rodziny i po konsultacji
z pracownikiem socjalnym- planu pracy z rodzing (przy czym plan pracy z rodzina, precyzuje
dzialania majace na celu przezwyciezenie trudnych sytuacji zyciowych, a takze zawiera
terminy ich realizacji i przewidywane efekty);

2) opracowanie, we wspolpracy z czionkami rodziny i koordynatorem rodzinnej pieczy
zastgpczej, planu pracy z rodzing, ktory jest skoordynowany z planem pomocy dziecku
umieszczonemu w pieczy zastepczej;

3) udzielanie pomocy rodzinom w poprawie ich sytuacji zyciowej, w tym w zdobywaniu
umiejetnosci prawidtowego prowadzenia gospodarstwa domowego;

4) udzielanie pomocy rodzinom w rozwigzywaniu probleméw socjalnych, psychologicznych
oraz pomocy W rozwigzywaniu probleméw wychowawczych z dzie¢mi,

5) wspieranie aktywnosci spotecznej rodzin;

6) motywowanie cztonkow rodzin do podnoszenia kwalifikacji zawodowych;

7) udzielanie pomocy w poszukiwaniu, podejmowaniu i utrzymywaniu pracy zarobkowej;

8) motywowanie do udzialu w zajeciach grupowych dla rodzicow, majacych na celu
ksztaltowanie prawidtowych wzorcow rodzicielskich i umiejetnosci psychospotecznych;

9) udzielanie wsparcia dzieciom, w szczegdlno$ci poprzez udziat w  zajgciach
psychoedukacyjnych;

10) podejmowanie dziatan interwencyjnych i zaradczych w sytuacji zagrozenia bezpieczenstwa
dzieci i rodzin;

11) prowadzenie indywidualnych konsultacji wychowawczych dla rodzicow i dzieci;

12) realizacja zadan okre$lonych w ustawie z dnia 4 listopada 2016 r. o wsparciu kobiet w cigzy
i rodzin ,,Za zyciem” (Dz. U. z 2023 r. poz. 1923 oraz z 2024 r. poz. 1572)

13) prowadzenie dokumentacji dotyczgcej pracy z rodzing; sporzadzanie, na wniosek sadu opinii
0 rodzinie i jej cztonkach;

14) wspoétpraca z jednostkami administracji rzadowej i samorzadowej, wlasciwymi organizacjami
pozarzadowymi oraz innymi podmiotami i osobami specjalizujagcymi si¢ w dziataniach na
rzecz dziecka i rodziny;

15) wspotpraca z zespolem interdyscyplinarnym lub grupa robocza diagnostyczno- pomocowa,
0 ktorych mowa w art. 9a ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy
domowej (Dz. U. z 2024 r. poz. 1673) lub innymi podmiotami, ktéorych pomoc przy
wykonywaniu zadan uzna za niezbedna;

16) dokonywanie okresowej oceny sytuacji rodziny - nie rzadziej niz co pét roku.
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Asystenci rodziny MOPS w 2024 r. wspotpracowali tacznie z 21 rodzinami (81 dzie¢mi
w tych rodzinach):

» 3 rodziny korzystaty ze wsparcia do 3 miesigcy,

» 4 rodziny od 3 do 12 miesigcy,

» 14 rodzin wspotpracowalo z asystentem powyzej roku.

» 6 rodzin zostato zobowigzanych do pracy z asystentem rodziny przez sad.

W ciaggu 2024 roku zakonczono wspotprace z 4 rodzinami, w tym ze wzgledu na:

1) osiagnigcie/czesciowe osiagniecie celow- zakonczono wspotprace z 2 rodzinami,

2) z powodu zaprzestania wspolpracy przez rodzing - nie zakonczono wspolpracy z zadng

Z rodzin,
3) ze wzgledu na zmiang metody pracy — zakonczono wspolprace z 2 rodzinami.

W 2024 r. §redni czas pracy asystenta rodziny z jedng rodzing wyniost 21,5 miesiaca.

Praca z rodzinami realizowana byla zgodnie z indywidualnymi, opracowanymi wspodlnie
z rodzinami planami pracy. Zwracano uwagg, aby plany te byly realne - mozliwe do zrealizowania,
spojne, kompletne i konkretne - aby cele do realizacji zostaly okreSlone w dokladny, zrozumiaty
dla rodziny sposob i aby byty terminowe, czyli miaty jasno okreslony czas wykonania poszczegdlnych
zadan. Nalezy zaznaczy¢, iz warunkiem koniecznym dla rozpoczecia pracy asystenta rodziny z dang
rodzing jest wyrazenie przez nig zgody. Wspieranie rodziny jest prowadzone za zgodg rodziny i
z aktywnym jej udziatem.

Asystenci rodzin towarzyszyli rodzinom i wspierali rodziny z dzie¢mi, aby w przysztosci
samodzielnie potrafity pokonywaé trudnosci zyciowe, zwlaszcza dotyczace opieki i wychowania
potomstwa oraz stworzenia im optymalnych warunkow do prawidlowego rozwoju. Dzialania
prowadzone w rodzinach przez asystentow mialy przyczyni¢ si¢ do podniesienia poziomu
umiejetnosci opiekunczo — wychowawczych rodzicow, zwigkszenia ich §wiadomo$ci w procesie
wychowania dzieci. Asystenci wskazywali na prawidtowe wzorce funkcjonowania rodziny.

Asystenci rodziny, przede wszystkim, prowadzili dziatania z zakresu wzbogacania potocznej
wiedzy pedagogicznej rodzicow o elementy naukowej wiedzy o wychowaniu dzieci i mlodziezy
(prowadzili tzw. pedagogizacje rodzicow). W pracy z rodzinami poruszane byly zagadnienia
dotyczace organizacji dnia w rodzinie, tworzenia harmonogramu obowigzkéw domowych, higieny
(dbatos¢ o higieng osobistg cztonkow rodziny, czysto$¢ garderoby, zwalczanie wszawicy), troski
0 bezpieczenstwo i zdrowie dzieci oraz pozostalych cztonkow rodziny (m.in.: dopilnowywanie wizyt

kontrolnych, wykonywanie badan okresowych - bilansow, szczepien, stosowanie si¢ do zalecen
lekarskich). Rodziny objete asysta korzystaty takze z pomocy asystenta w umawianiu termindw wizyt
u specjalistow: psychiatry, psychologa, okulisty, neurologa dziecigcego, monitorowania fizjoterapii i
rehabilitacji dziecka, wspierania rodzica podczas jego pobytu z dzieckiem w szpitalu, dostarczania
informacji i dbania o prawidlowa diet¢ dziecka z chorobami przewlektymi np. cukrzyca.

Asystenci rodziny prowadzili treningi umiejetnosci rodzicielskich, majace na celu pomoc rodzicom
w zrozumieniu fizycznych i emocjonalnych, adekwatnych do wieku, potrzeb dzieci, przyswojeniu
przez rodzicow wilasciwych praktyk wychowawczych, a takze zachecali do okazywania dzieciom

mitosci, akceptacji, ktore to sprzyjaja rozwojowi oraz umocnieniu relacji pomiedzy nimi a dzieé¢mi,
odbudowaniu wig¢zi migdzy cztonkami rodziny. Podejmowali réwniez dzialania metodyczne, stuzace
podwyzszeniu _umiejetnosci interpersonalnych rodzicéw. Waznym elementem pracy asystentow
rodziny w $rodowiskach byto tez poradnictwo i trening w zakresie prowadzenia gospodarstwa
domowego (np. nauka racjonalnego gospodarowania posiadanymi zasobami finansowymi w oparciu
o ustalong z rodzing hierarchi¢ potrzeb, terminowe regulowanie zobowigzan finansowych rodziny,
trening wykonywania prac domowych, pozyskiwanie uslug na rzecz domu, zachgcanie
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do wykonywania koniecznych napraw , remontow, wymiany sprzgtow domowych, poprawy estetyki
i funkcjonalno$ci pomieszczen, treningi w zakresie oszczednego gospodarowania mediami).
W ramach udzielanego rodzinom wsparcia, asystenci prowadzili tez dziatania edukacyjne, polegajace
na informowaniu o dzialalnos$ci réznych instytucji oraz o sposobie zatatwiania roéznych spraw
urzedowych. Niejednokrotnie asystenci rodziny towarzyszyli klientom w urzedach czy instytucjach
(m.in. w UM, ZGM, PPP, KPP, poradniach zdrowia) aby nie tylko informowa¢, ale réwniez

w praktyce modelowaé poprawne zachowania, przy jednoczesnym zachgcaniu podopiecznych
do wigkszej aktywnosci i samodzielnosci. Asystenci rodziny, w ramach wspodtpracy z rodzinami,
zachecali je do skorzystania z réznorakich form wsparcia (np. podjgcia terapii psychologicznej —
indywidualnej, rodzinnej, terapii w zakresie leczenia z uzaleznienia), podkreslali wage integracji

i aktywizacji spotecznej- motywowali do udzialu w zajeciach grup samopomocowych (réwniez
informowali o miejscach i terminach spotkan takich grup), udostepniali informacje o dziatalno$ci
placéwek spoteczno-kulturalnych i sportowo — rekreacyjnych, zachgcajac dzieci, mtodziez i dorostych
do udzialu w roéznych zorganizowanych wydarzeniach. Asystenci rodziny w swojej pracy zwracali
uwage na dziatania majgce stymulowaé prawidlowy rozwdj emocjonalny dzieci oraz ksztattowaé
U nich postawy prospoteczne, m.in. poprzez: okazywanie dzieciom zainteresowania, akceptacji
i troski; chwalenie za osiggnigcia (nawet te najdrobniejsze), udzielanie wsparcia emocjonalnego
w sytuacjach dla nich trudnych w domu, w szkole, grupie rowiesniczej, wzmacnianie i wspieranie ich,

dostosowywanie si¢ do ogodlnie przyjetych zasad zycia rodzinnego (np. dotyczacych powrotu do domu
o okreslonej godzinie, odrabiania zadanych prac domowych, wypetniania obowigzkéw domowych,
wlasciwego komunikowania si¢ z rodzicami czy rodzenstwem) i spotecznego. Informowali takze
o konsekwencjach wynikajacych z zachowan spotecznie nieakceptowalnych. Pedagogizacje
prowadzong przez asystentow realizowano w oparciu o wymiang informacji o wychowaniu,
w tym konkretnego dziecka w danej rodzinie, w okreslonej rodzinnej sytuacji oraz z wykorzystaniem
sposobno$ci do wspoOlnego poszukiwania rozwigzan problemow wychowawczych. Cecha
charakterystyczng asystowania jest indywidualizacja pracy, dostosowywanie do okreslonych grup
beneficjentow i ich realnych potrzeb, dawanie mozliwosci skierowania do nich dedykowanego
wsparcia. W trakcie wykonywania swoich obowiazkéw asystenci rodziny S$cisle wspotpracowali
z innymi pracownikami stuzb spotecznych.

Zespot do Spraw Asysty Rodzinnej.

W roku 2024 praca asystentow organizowana byta przez Zesp6t do Spraw Asysty Rodzinnej.

W jego ramach wspotpracowali ze sobg: psycholog- koordynator Zespotu, 2 asystenci rodziny,
pracownicy socjalni, w ktorych rejonie zamieszkiwaly rodziny objete asysta rodzinng, dyrektor
MOPS, kierownik Sekcji Pomocy Srodowiskowej w MOPS.

Do zadan Zespotu nalezato podejmowanie dziatan z zakresu:

» diagnozowania 1 analizowania sytuacji rodzinnej S$rodowisk pod katem =zaistniatych

problemow i deficytow;

» wspierania rodzin przezywajacych trudnosci w wypehlianiu funkcji opiekunczo-

wychowawczych w celu przywrocenia zdolnosci do wypetniania tych funkcji;

» wspierania rodzin biologicznych, ktorych dzieci znajduja si¢ poza rodzina;

» profilaktyki 1 edukacji rodzin w celu rozwijania ich umiej¢tnosci opiekunczo-

wychowawczych;

» wnioskowania, w uzasadnionych przypadkach, o przyznanie ustug opiekunczych dla rodzin

z dzie¢mi, w tym specjalistycznych ustug opiekunczych;

38 | Sprawozdanie z dziatalnosci Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Lowiczu za rok 2024




» organizowania dla rodzin grup wsparcia/grup samopomocowych, majgcych na celu wymiane
ich do§wiadczen oraz zapobieganie ich izolacji;

» interwencji i dziatan zaradczych w sytuacji zagrozenia bezpieczenstwa dzieci i rodzin;

» organizowania dla rodzin potrzebujacych opieki specjalistycznej, konsultacji indywidualnych,
porad psychologicznych i prawnych;

» wspolpracy z instytucjami i placowkami dzialajacymi na rzecz dziecka i rodziny;

»  wspolpracy ze szkotami w zakresie rozwigzywania problemow wychowawczych.

W 2024 roku odbyty si¢ 32 spotkania Zespotu ds. Asysty Rodzinnej.

Na spotkaniach Zespotu asystenci rodziny przedstawiali przygotowane przez siebie oceny
okresowe rodzin (oceny takiej dokonuje si¢ nie rzadziej niz raz na 6 miesiecy) omawiajace aktualng
sytuacje zyciowa rodzin, ich dotychczasowa wspolprace z asystentami oraz stopien realizacji

przyjetego dla nich planu pracy. Sprawdzano czy podejmowane przez cztonkow rodziny i asystenta
dziatania prowadza do osiagniccia zatozonych w planach pracy celow. Dokonywano
w razie konieczno$ci weryfikacji istniejacych plandw pracy z rodzinami. Prace Zespotu skupialy sie
tez na podejmowaniu wspolpracy z innymi podmiotami, $wiadczacymi ustugi na rzecz rodziny.

ROZDZIAL Xl

PRZECIWDZIALANIE PRZEMOCY DOMOWEJ

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej realizuje zadania z zakresu przeciwdzialania przemocy
domowej zgodnie z ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. 0 przeciwdziataniu przemocy domowej (Dz.U.
z 2024 r. poz. 1673) i Gminnym Programem Przeciwdziatania Przemocy Domowej oraz Ochrony
Osob Doznajacych Przemocy Domowej na lata 2021 - 2025.

Gmina Miasto towicz podejmuje dziatania na rzecz przeciwdzialania przemocy domowej
w ramach powotanego przez Burmistrza Miasta Lowicza Zesp6t Interdyscyplinarny, w ktorego sktad
wchodza przedstawiciele nastepujgcych instytucji:

» Migjskiej Komisji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych,

Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej,
Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie,
o$wiaty,

policji,

shuzby zdrowia,

sadu,

prokuratury,

» organizacji pozarzagdowych.

YVVVVYVYYVYYVYY

W Zespole Interdyscyplinarnym pracuje 13 o0sob, ktore zostaly powotane na podstawie
Zarzadzenia Nr 389/2023 Burmistrza Miasta Lowicza z dnia 24.11.2023 r. w sprawie powotania
Zespotu Interdyscyplinarnego do spraw Przeciwdziatania Przemocy Domowej w Gminie Miasto
Lowicz. Tryb i sposdb powolywania oraz odwolywania czlonkow Zespotu okresla Uchwata
Nr LXXX1/566/2023 Rady Miejskiej w Lowiczu z dnia 28 wrzes$nia 2023 r. w sprawie trybu i sposobu
powolywania oraz odwotywania czlonkdéw Zespotu Interdyscyplinarnego do spraw Przeciwdziatania
Przemocy Domowej w Gminie Miasto Lowicz.

Obstuge Zespolu zapewnia Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Lowiczu.

Celem Gtéwnym Gminnego Programu Przeciwdziatania Przemocy Domowej jest zwigkszenie
efektywnoséci dziatan, w ramach lokalnego systemu przeciwdziatlania przemocy domowej,
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dla zminimalizowania zjawiska przemocy i prowadzenia skutecznej profesjonalnej pomocy
oraz ochrony ofiar przemocy.
Cele szczegotowe programu to:
1) dziatania profilaktyczne i edukacyjne spotecznosci lokalne;j,
2) ochrona i pomoc osobom dotknigtym przemoca,
3) prowadzenie dziatan kooperacyjnych dotknigtych przemoca w rodzinie i na ich rzecz
w ramach wspolpracy miedzyinstytucjonalnej,
4) rozwoj kompetencji zawodowych pracownikow stuzb, instytucji i organizacji zajmujacych si¢
przeciwdzialaniem przemocy w rodzinie.

Dzialania podejmowane w Srodowisku zagrozonym przemoca domowa

Osobom dotknigtym przemoca domowa udzielono pomocy w szczegdlnosci w formie:

1) poradnictwa,

2) interwencji kryzysowej i wsparcia,

3) ochrony przed dalszym krzywdzeniem.

MOPS zapewnial systematyczng obstuge biurowa dla Zespotu Interdyscyplinarnego, organizowat
spotkania Zespotu i grup roboczych. W prace Zespotu angazowato si¢ w 2024 r. pie¢ 0soOb
zatrudnionych w Osérodku. W 2024 r. odbylo si¢ 6 spotkan Zespotu. Zadaniem Zespotu byto, zgodnie
z art. 9b ust 2 ustawy o0 przeciwdziataniu przemocy domowe;j, integrowanie i koordynowanie dziatan
podmiotow dziatajacych na rzecz przeciwdziatania przemocy domowej, w szczegolnosci przez:

1) diagnozowanie problemu przemocy domowej,

2) podejmowanie dziatan w $rodowisku zagrozonych przemocg domowa majacych na celu

przeciwdzialanie temu zjawisku,

3) inicjowanie interwencji w srodowisku dotknigtym przemocg domowa,

4) rozpowszechnianie informacji o instytucjach, osobach i mozliwosciach udzielenia pomocy

w $rodowisku lokalnym,

5) inicjowanie dziatah w stosunku do 0s6b stosujacych przemoc domowa.

Zespot Interdyscyplinarny w celu rozwigzania problemow zwigzanych z wystapieniem przemocy
domowej tworzyt grupy diagnostyczno-pomocowe do ktorych zadan nalezato w szczegdlnosci:

1) opracowanie i realizacja planu pomocy dla indywidualnego przypadku w przypadku

wystgpienia przemocy domowej,

2) monitorowanie sytuacji rodzin w ktorych dochodzito do przemocy oraz rodzin zagrozonych

wystgpieniem przemocy,

3) dokumentowanie dziatah podejmowanych wobec rodzin, w ktérych dochodzito do przemocy

oraz efekt tych dziatan.

Wszyscy pracownicy socjalni zatrudnieni w MOPS systematyczne uczestniczyli w pracach grup
diagnostyczno-pomocowych powotanych przez Zesp6t Interdyscyplinarny.

W 2024 r. Przewodniczacy Zespotu Interdyscyplinarnego powotat 41 grup diagnostyczno-
pomocowych, w kazdej z nich pracownik socjalny byt liderem grupy prowadzacej sprawe danej
rodziny. Ogétem w 2024 r. pracownicy socjalni objeli pomocg 48 rodzin z wdrozong procedurg
,,Niebieskiej Karty”. Lacznie prowadzono 59 kart w tym 18 kart niezamknigtych z lat ubiegltych.
Odbyto sie 109 posiedzen grup diagnostyczno-pomocowych.

W przypadku wystapienia niepokojacych sytuacji pracownicy wnosili pisma do prokuratury
lub sadu o zainteresowanie si¢ sytuacja matoletnich dzieci. Kierowane byly réwniez pisma
do Miejskiej Komisji Rozwigzywania Problemow Alkoholowych. Pracownicy MOPS utrzymywali
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na biezaco kontakt z dzielnicowymi Komendy Powiatowej Policji w Lowiczu oraz zapewniali
rodzinom wsparcie w postaci pracy socjalnej.
Ilo$¢ kierowanych pism:

1) Sad Rejonowy w Lowiczu -3

2) MKRPA -4

3) Wydano 2 skierowania do udziatu w programie korekcyjno-edukacyjnego dla sprawcow.

W 2 przypadkach ze wzgledu na okoliczno$ci zostata udzielona pomoc finansowa. Wsparciem
objetych zostato 12 osob z tych rodzin.

Liczba oséb objetych procedura "Niebieska Karta"

140
120

kL snsn

0

0

0

0

2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024

M kobiety 123 112 104 92 61 58 45 43
B mezczyzni 67 58 43 37 68 64 53 46
W dzieci 5 6 22 12 47 49 32 42

Osrodek zapewniat wsparcie psychologiczne dla os6b dotknigtych przemoca.

Zatrudniony w Os$rodku psycholog dyzurowat od poniedziatku do pigtku. W 2024 r. psycholog
przyjat 32 osoby doznajace przemocy, ktorym udzielit 121 porad psychologicznych. Psycholog brat
réwniez udziat w 6 spotkaniach grup diagnostyczno-pomocowych.

W zwiagzku z nowelizacja ustawy o przeciwdziataniu przemocy domowej, cztonkowie Zespotu
Interdyscyplinarnego (5 osob, pracownikéw MOPS) uczestniczyli w obowigzkowym szkoleniu
»Profilaktyka przemocy domowej, zasady prowadzenia dziatan poprzedzajacych wystapienie zjawiska
przemocy domowej”, ,Prawne aspekty przeciwdzialania przemocy domowej”, ,,Superwizja
w zakresie przeciwdziatania przemocy domowe;j”.

W dniu 25.10.2024 r. Osrodek zorganizowal szkolenie dla cztonkéow Zespotu
Interdyscyplinarnego i grup diagnostyczno-pomocowych oraz przedstawicieli instytucji wchodzacych
w sklad Zespotu Interdyscyplinarnego (policji, oswiaty, PCPR). Tematem szkolenia bylo ,,Najnowsze
zmiany w systemie przeciwdziatania przemocy domowej — nowelizacja ustawy. Rola i obowiazki grup
diagnostyczno-pomocowych, dokumentacja podejmowanych czynnosci w ramach podejmowanej
procedury ,,Niebieskiej Karty”. W szkoleniu uczestniczyto 41 oséb w tym 17 pracownikéw MOPS.
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W 2024 r. MOPS starat si¢ pozyska¢ $rodki na realizacje zadan z zakresu przeciwdziatania
przemocy w rodzinie.

1. W dniu 23.03.2024 r. zostat ztozony wniosek o dofinasowanie projektu w ramach Programu
ostonowego ,,Wspieranie Jednostek Samorzadu Terytorialnego w Tworzeniu Systemu
Przeciwdziatania Przemocy Domowej” na kwote realizacji dziatania 50 000,00 zi,
wnioskowano o kwote 34 000,00 zt. Projekt nie otrzymat akceptacji na szczeblu
ministerialnym.

2. W 2024 r. w ramach realizacji dziatan z Rzadowego Programu Przeciwdziatania Przemocy
Osrodek otrzymat dotacje w wysokosci 6.000,00 zt na funkcjonowanie Zespotu
Interdyscyplinarnego, ktéra, zostata wykorzystana w cato$ci.

W 2024 r. podejmowano inicjatywy propagujace zycie bez przemocy, odbywaly si¢ spotkania
min. z uczestnikami Klubu Seniora i Srodowiskowego Domu Samopomocy, rozpowszechniano
materiaty i ulotki informacyjne na temat mozliwosci uzyskania pomocy w Miescie.

Miejski Osrodek Pomocy Spolecznej wspdlnie z Zespolem Interdyscyplinarnym zorganizowat
miedzy innymi:

» w dniu 17.09.2024 r. zorganizowano dla mieszkancow Lowicza, przy wspotudziale firmy

ALPMIM, ,Happening uliczny przeciwko przemocy”. W wydarzeniu uczestniczyli
mieszkancy miasta i uczniowie szkot. Wydarzenie cieszylo si¢ duzym zainteresowaniem.

ZESPOL YPLINARNY

PRZEMOCY DOMOWEJ W tOWICZU ORAZ » "
MIEJSKI OSRODEK POMOCY SPOLECZNEJ B, Lowicz
W EOWICZU ZAPRASZAJA NA:

» w miesigcu pazdzierniku 2024 r. zostal ogloszony konkurs plastyczny pt. ,,SUPERMOCA
ZATRZYMAM PRZEMOC”. W konkursie udziat wzieta mtodziez szkolna z klas | — ITI Szkét
Podstawowych w Lowiczu. Zakonczenie konkursu odbylo si¢ w LOK w Lowiczu w dniu
03.12.2024 r. Zostaly wrgczone upominki i wyrdznienia dla uczestnikow konkursu.
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Na zakonczenie spotkania odbyta si¢ projekcja filmu ,,Mo6j przyjaciel pingwin”.

ROZDZIAL XII

PROFILAKTYKA I ROZWIAZYWANIE PROBLEMOW ALKOHOLOWYCH
ORAZ PRZECIWDZIALANIE NARKOMANII

Gminny Program Profilaktyki i Rozwiazywania Problemow Alkoholowych oraz Przeciwdziatania
Narkomanii dla Miasta Lowicza na lata 2022-2024 przyjeto Uchwalg Rady Miejskiej w Lowiczu
Nr L/ 388 /2022 z dnia 24 marca 2022 r.

Podstawowym i gtownym celem Programu bylo: zapobieganie powstawaniu nowych problemow
alkoholowych oraz przeciwdziatanie narkomanii, zmniejszenie tych, ktore aktualnie wystepuja
oraz zwigkszenie zasobdéw niezbgdnych do radzenia sobie z juz wystgpujacymi problemami,
na poziomie lokalnym, poprzez:

a) zapobieganie powstawaniu problemow alkoholowych oraz przeciwdzialanie narkomanii

ze szczegblnym uwzglednieniem dzieci i mlodziezy,

b) ograniczanie zjawiska picia alkoholu oraz uzywania narkotykow przez dzieci i mtodziez,

€) wdrazanie nowych form profilaktyki, kierowanej w szczegdlnosci do dzieci, miodziezy
1 rodzicow,

d) prowadzenie profilaktycznej dziatalnosci informacyjnej i edukacyjnej oraz dziatalnosci
szkoleniowej w zakresie rozwigzywania probleméw alkoholowych, przeciwdziatania
narkomanii oraz uzaleznien behawioralnych,

e) zwigkszanie oddziatywan promujacych zdrowy styl zycia wolny od alkoholu i narkotykow.

Powyzsze zatozenia w 2024 r. byty realizowane poprzez:

1) organizacj¢ potkolonii w szkotach podstawowych:

a) Potkolonie zimowe w dniach 05.02.2024 r. do 09.02.2024 r.

» SP 2 -, Kreatywna moc $nieznej bieli” — grupa 35 dzieci (w tym: ponizej 10 lat- 15 dzieci)
Atrakcje: wyjazd na plac zabaw do ,,Ancymondo” w Zgierzu, wyjazd do Aquaparku Kutno,
rozmowy/warsztaty profilaktyczne, zaj¢cia kulturalno-oswiatowe, sportowe itp.

» SP 3 - ,,Zimowa przygoda” — grupa 35 dzieci (w tym: ponizej 10 lat — 15 dzieci)

Atrakcje: wyjazd do gospodarstwa agroturystycznego ,,U Lowiczanki” (,,Od ktosa do chleba”), jazda
konna w Stowarzyszeniu Rehabilitacyjno-Edukacyjnym ,,Karino” w Otolicach, rozmowy/warsztaty
profilaktyczne z pielegniarka, pedagogiem, pracownikiem PSSE, zajecia plastyczne, zajecia
rekreacyjno- sportowe itp.
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» SP 4 — | Kreatywnie i aktywnie z SP 4” — grupa 70 dzieci ze szkot SP 1, SP 7, SP 4
(w tym ponizej 10 lat - 30 dzieci)
Atrakcje: wyjazd na plac zabaw do ,,Ancymondo” w Zgierzu, zajecia plastyczne, wyjscie
na lodowisko miejskie, wyjazd do ,Le$nego Zakatka” miejscowo§¢ Kurabka (kulig i ognisko),
wyjscie do kina Fenix, zajg¢cia sportowo-rekreacyjne, edukacja ekologiczna itp.

b) Potkolonie letnie w terminie od 24.06.2024 r. do 28.06.2024 r.

» SP 3 —,Lato w krainie méwiacych koni” — grupa 35 dzieci (w tym: ponizej 10 lat — 15 dzieci)
Atrakcje: ,,Stajnia u Kowala” w Nieborowie, wyjazd do gospodarstwa agroturystycznego
,U Lowiczanki, pogadanka z pielegniarka szkolna, zajgcia prewencyjne z policja, zajecia sportowe itp.

» SP 4 — W koto jest wesoto- wakacje SP 4”- 85 uczniow ( w tym: ponizej 10 lat - 45 dzieci,

w tym dzieci z SP 1, SP 2, SP 3 SP 7)
Atrakcje: wycieczka do Parku rozrywki ,,Frajlandia”, wyjscie do kina Fenix, wyj$cie na pizzg, baseny
miegjskie, organizowane konkursy, zajgcia prewencyjne z policja, zajecia sportowe, kulturalno-
o$wiatowe, sportowo-rekreacyjne itp.
2) Prowadzenie punktu konsultacyjnego w budynku obok Muszli Koncertowej w FLowiczu,
przy ul. Sw. Floriana 7, gdzie zatrudniono nastepujacych specjalistow:

— specjalista terapii uzaleznien,

— psycholog,

— prawnik
3) opflacanie wynagrodzen instruktorow ,,Moje boisko — Orlik 2012” — w 2024 r. zatrudnione

na umowe zlecenie 3 0soby,

4) optacanie wynagrodzen cztonkow Miejskiej Komisji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych,

5) dofinansowanie zakupu koszulek dla szkolnego Klubu PTTK A-da- sig,

6) zakup ulotek dot. Alkoholu dla mtodziezy /wykonanie tablic informacyjnych,

7) spotkanie profilaktyczne dla szkol ponadpodstawowych w Lowiczu — ,Jan Mela wbija
do Twojego Miasta’’ ok. 1400 uczniow,

8) warsztaty profilaktyczne — SP 2 ,,Pokonaj przemoc. Przemoc, a alkohol i narkotyki” —
3 warsztaty, klasy 5, 53 uczniow,

9) warsztaty profilaktyczne — SP 1 ,,Réwnowaga i zdrowie psychiczne” — 3 warsztaty, klasy 5 i 7,
68 uczniow,

10) warsztaty profilaktyczne — SP 4 — | Nie daj si¢ uzaleznieniom” - 2 warsztaty, klasy 7,
44 ycznidw,

11) warsztaty profilaktyczne — SP 3 —, Rownowaga i zdrowie psychiczne” - klasy 6 i 7, 283 uczniow,
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12) dofinansowanie nagrod pikniku profilaktycznego pod nazwa ,,EKOsfera” — Profilaktyka wedtug
Ekonomika organizowanego przez KPP Lowicz, PSP Lowicz, ZSP 4 w Lowiczu dla szkot
ponadpodstawowych,

13) szkolenie dla MKRPA,

14) wspotorganizacja konkursu ,,Uzaleznienia kradng marzenia” — we wspolpracy z Komenda
Powiatowa Policji w Lowiczu, zakup nagrod dla zwyciezcow oraz stworzenie kalendarza
z nagrodzonych w konkursie prac,

15) zakup opasek odblaskowych z napisem ,,Uzaleznienia kradng marzenia” dla KPP YLowicz
w celu prowadzenia akcji profilaktycznych,

16) dofinansowanie zakupu réznorodnych stodyczy, ktére postuzyly do przygotowania paczek
z okazji organizowanej imprezy integracyjnej dla najmtodszych dzieci z terenu miasta dzieci
,»,Choinki 2024”.

Lacznie w 2024 r. wydano na:

- przeciwdziatanie alkoholizmowi - 385 775,00 zt z planowanych 391 500,00 zt,

- zwalczanie narkomanii - 58 211,45 zt z planowanych 60 000,00 zt.

Zgodnie z Uchwatg Nr X1I/77/2024 Rady Miejskiej w Lowiczu z dnia 28 listopada 2024 r.

w sprawie uchylenia uchwaly Nr LXXXII/572/2023 Rady Miejskiej w Lowiczu z dnia

26 pazdziernika 2023 r. zmieniajacej uchwate w sprawie nadania Statutu Miejskiego Osrodka Pomocy

Spotecznej w Lowiczu, od 1 stycznia 2025 r. Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Lowiczu

nie bedzie realizowal zadan z zakresu profilaktyki i rozwigzywania problemoéw alkoholowych

oraz przeciwdzialania narkomanii wynikajacych z ustawy z dnia 26 pazdziernika 1982 r.

o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi (Dz.U. z 2023 r. poz. 2151)

oraz ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii (Dz.U. z 2023 r. poz. 1939).
Zadania te przejgt Urzad Miejski w Lowiczu — Wydzial Wspotpracy, Kultury, Sportu i Turystyki.

ROZDZIAL Xl

ZAPEWNIENIE SCHRONIENIA OSOBOM BEZDOMNYM

Noclegownia dla o0s6b bezdomnych jest osrodkiem wsparcia, dziatajacym w  strukturach
Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Lowiczu, powotanym do realizacji zadan wtasnych gminy
o charakterze obowigzkowym wynikajacych z ustawy o pomocy spotecznej z dnia 12 marca 2004r.

Noclegownia funkcjonuje przy ul. Kaliskiej 6B. Do dyspozycji 0sob bezdomnych jest swietlica
oraz 3 sale noclegowe zapewniajace schronienie 22 osobom w tym 4 kobietom.
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W Noclegowni moga przebywac¢ osoby zdolne do samoobstugi, ktorych stan zdrowia nie zagraza
zdrowiu 1 zyciu innych oso6b przebywajacych w placéwce oraz osoby trzezwe. Coraz cze$ciej
do Noclegowni trafiajg osoby z zaburzeniami lub chorobami psychicznymi oraz uzaleznieniami
od srodkéw psychoaktywnych co zwigksza wachlarz potencjalnych zagrozen dla mieszkancow
i pracownikow.

W 2024 r. udzielono schronienia 44 osobom, w tym 8 kobietom.

» 2 osoby zostaty umieszczone w DPS;

» 2 osoby zostaly umieszczone w schronisku;

» 1 osoba zmarla

W ramach przygotowan do zimy 2024/2025 zabezpieczony zostat suchy prowiant, odziez dla oséb
bezdomnych przychodzacych z zewnatrz oraz umozliwiono umycie si¢ przed przebraniem.
Z tej formy pomocy skorzystato 17 oséb.

Podobnie jak w 2023 r. mieszkancy wspodlnie przygotowali wieczerze wigilijna, na ktora zaprosili
pracownikow.

ROZDZIAL XIV

ZAPOBIEGANIE OSAMOTNIENIU OSOB STARSZYCH - KLUB SENIORA ,,RADOSC”

Klubu Seniora ,Rado$¢” dziata w strukturach Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej
w Lowiczu. Klub przeznaczony jest dla 0sob starszych w wieku emerytalnym.
Na dzien 31 grudnia 2024 r. liczba aktywnych cztonkow wynosi 155 0s6b.
Klub Seniora to miejsce, w ktorym osoby starsze moga si¢ spotka¢ z innymi osobami
w podobnym wieku, porozmawia¢, posmia¢ si¢, wymieni¢ pogladami, spotkaé ciekawych ludzi zrobié
co$ wlasnore¢cznie.
W roku 2024 Klub realizowat zadania, ktore mialy na celu rozwéj aktywnosci seniorow,
ich integracj¢ z innymi grupami wiekowymi oraz poprawe jakosSci zycia 0sob starszych.
1) Spotkania integracyjne i towarzyskie:
Klub organizowal regularne spotkania towarzyskie, ktére odbywaty si¢ od poniedziatku
do pigtku, 6 godzin dziennie. Podczas spotkan seniorzy mieli okazje wymienia¢ si¢
doswiadczeniami, rozmawia¢ o réznych aspektach zycia codziennego, a takze uczestniczy¢
w organizowanych prelekcjach oraz warsztatach tematycznych.
2) Warsztaty rozwoju osobistego:
organizowano cykl warsztatow, ktore mialy na celu rozwdj osobisty czionkéw Klubu.
Tematyka warsztatow obejmowata m.in. techniki relaksacyjne, komunikacj¢ interpersonalna,
a takze tematyke zdrowia i dbania o kondycje fizyczng w starszym wieku.
3) Zajecia artystyczne i kreatywne:
Seniorzy  regularnie uczestniczyli w  zajeciach  plastycznych, rekodzielniczych
oraz muzycznych. Seniorzy brali udziat w koncertach, przegladach, konkursach,
ktore byly doskonatg okazjg do zaprezentowania tworczosci artystyczne;j.
4) Wspolne wyjazdy i wycieczki:
Klub odbyt kilka wyjazdéw krajoznawczych i turystycznych. Wycieczki do pobliskich
miejscowos$ci miaty na celu umozliwienie seniorom poznania nowych miejsc oraz integracj¢ z
innymi cztonkami Klubu.
5) Aktywnos¢ fizyczna i zdrowotna:
w trosce o zdrowie i1 kondycj¢ fizyczng senioréw, organizowane byly regularne zajgcia
z gimnastyki, oraz nordic walking. Przeprowadzono réwniez cykl wykladow na temat
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zdrowego odzywiania, profilaktyki zdrowotnej oraz zapobiegania chorobom przewlektym.

6) Pomoc spoleczna i wolontariat:
Klub Seniora aktywnie angazowat si¢ w pomoc osobom potrzebujacym, organizujgc zbiorki
dar6w na rzecz osob starszych w trudnej sytuacji materialnej. Seniorzy biorgcy udziat
w projekcie ,,Wolontariat Senioréw” pomagali w organizacji wydarzen spotecznych

oraz wspierali mtodsze pokolenia w r6znych dziataniach.

(pomoc dla Franciszka i Kuby Milczarkéw, wspolpraca z Towarzystwem Opieki nad
Zwierzetami, integracja z mlodzieza z MOS w Kiernozi, wypiekanie ciasteczek przed
Swietami z dzie¢mi ze Swietlicy z PCPR w Lowiczu)

Wydarzenia szczegdlne

Jubileusz 17-lecia Klubu:

2024 r. byt rokiem jubileuszu 17-lecia istnienia Klubu Seniora ,,Rado$¢”. Z tej okazji
zorganizowano uroczysta galg, w ktorej wzigli udziat zard6wno obecni, jak i byli cztonkowie
Klubu oraz seniorzy w wieku 80, 85 i 90 lat. Spotkanie miato na celu podsumowanie
dziatalnosci Klubu, podzigkowanie za zaangazowanie i aktywno$¢ oraz zaprezentowanie
dotychczasowych osiagniec.

Obchody Dnia Seniora:

W pazdzierniku odbyta si¢ uroczysta gala z okazji Dnia Seniora.

2aszezyt zaprosié na uroczystodé
17-Jeein Kiuhu,

Ktdra odbydsie si¢ 26 kwietnin
2024r. (piatek) o godzinie 12:00
W Lowiekim Odrodku Kultury
prey ulicy Podrzecznej 20,
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ROZDZIAL XV

PROGRAMY | PROJEKTY

Program ,, Asystent osobisty osoby z niepetnosprawnoscig”

Gmina Miasto Lowicz w 2024 r. realizowata program Wi tamachipcoe EE
Ministerstwa Rodziny i Polityki Spolecznej ,,Asystent “Asystent osobisty

. . L osoby z
osobisty osoby z niepelnosprawno$cia dla Jednostek niepelnosprawnoscia”
Samorzadu Terytorialnego - edycja 2024. Podstawa prawna " o

; ; na rok 2025 pozyskalismy kwote

Programu jest art. 7 ust. 5 oraz art. 13 ustawy z dnia 23 1384 515,27 z}
pazdziernika 2018 r. o Funduszu Solidarno$ciowym
(Dz. U. 22020 r. poz. 1787, Z pozn. zm.).

Program zaktadal wprowadzenie ustugi asystenta jako formy ogélnodostepnego wsparcia dla 0sob
niepelnosprawnych  posiadajacych orzeczenie o znacznym lub umiarkowanym  stopniu
niepelnosprawnosci. Osoby te mialy mozliwo$¢ skorzystania z pomocy  asystenta
m.in. przy wykonywaniu codziennych czynnosci, zatatwieniu spraw urz¢dowych czy podejmowaniu
aktywnosci spolecznej. Zaproponowana pomoc finansowana byla ze $srodkow Solidarno$ciowego
Funduszu Wsparcia Os6b Niepelnosprawnych. Ustugi asystenta wpisuja si¢ w glowny cel
funkcjonowania Funduszu Solidarno$ciowego, ktorego ideg jest m.in. wsparcie spoteczne o0sob
niepelnosprawnych. Powszechne wprowadzenie formy pomocy, jaka jest asystent osoby
niepelnosprawnej umozliwia uniezaleznienie w zyciu o0sOb niepetnosprawnych. Przy pomocy
asystenta, malymi krokami osoby, do ktoérych skierowany jest Program zaczynaja w miarg
samodzielnie funkcjonowaé w otoczeniu. Nie boja si¢ podejmowaé samodzielnych decyzji, opuszczaé
miejsce zamieszkania, robi¢ zakupy czy zatatwia¢ sprawy urzedowe. Wdrozony Program pozwala
odcigzy¢ rodzing beneficjenta, ktora czesto nie jest w stanie sama udzwigng¢ skutkow
niepetnosprawnos$ci. Obecnos$¢ asystenta pozwala na diametralng zmiang¢ zycia i samopoczucia wielu
osobom przebywajacym gtéwnie w domu w ograniczonym towarzystwie, ktore zwykle sg uzaleznione
od swoich najblizszych. Pomoc w podstawowych czynnosciach zyciowych moze sprawic,
ze niepelnosprawny poczuje si¢ w petni sprawnym cztowiekiem. Osoby wspotpracujace z naszymi
podopiecznymi dazg do osiagnigcia przez nich maksymalnej niezaleznosci, umozliwiaja osigganie
nowych umiejetnosci oraz daja mozliwos¢ rozwoju. Dzienna ilo$¢ §wiadczonych godzin asystenta
uzalezniona jest od potrzeb beneficjenta.

Wsparcie asystencjg osobistg adresowane byto do dzieci ponizej 16 roku zycia z orzeczeniem
o niepelnosprawnosci tacznie ze wskazaniami: koniecznosci stalej lub dtugotrwatej opieki lub pomocy
inngj osoby w zwigzku ze znacznie ograniczong mozliwoscig samodzielnej egzystencji
oraz konieczno$ci stalego wspotudzialu na co dzien opiekuna dziecka w procesie jego leczenia,
rehabilitacji i edukacji oraz do 0sob niepetnosprawnych posiadajacych orzeczenie o znacznym
lub umiarkowanym stopniu niepetnosprawnosci, zgodnie z ustawa z dnia 27 sierpnia 1997 r.
o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu osob niepelnosprawnych albo orzeczenie
réwnowazne do wyzej wymienionego, ktére wymagaja ustugi asystenta w wykonywaniu codziennych
czynnoSci oraz funkcjonowaniu w zyciu spotecznym.

Gmina przyznawata ustugi asystencji osobistej na podstawie Karty zgloszenia do Programu.

W pierwszej kolejnosci, asystentem mogla zosta¢ osoba wskazana przez uczestnika
lub jego opiekuna prawnego. MOPS w Lowiczu rozpoczat realizacje wsparcia w miesigcu
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styczniu 2024 r. Asystenci spedzali czas z osoba niepelnosprawna, towarzyszyli i pomagali
W codziennych czynnos$ciach. Opiekunowie pomagali podopiecznym w poruszaniu i przemieszczaniu
si¢ w miejscu zamieszkania. Podczas wspolnego spedzania czasu, asystenci zabierali osoby
niepelnosprawne na spacery, towarzyszyli podczas wizyt w urzgdach, wyjsciach do kina
czy restauracji. Pomoc §wiadczona mogta by¢ 24 godziny na dobe oraz 7 dni w tygodniu.

W 2024 r. Program zapewnial pomoc 76 osobom w tym 12 osobom z orzeczeniem o znacznym
stopniu niepetnosprawnosci z niepetnosprawnos$cig sprzgzong oraz 8 dzieciom z orzeczeniem
o niepetnosprawnosci, u ktorych asystenci zrealizowali tacznie 30 629 godzin asystencji osobistej.

Na realizacje Programu wykorzystano $rodki z Funduszu Solidarnos$ciowego w wysokosci
1.279.306,21 zt. Dla poréwnania w 2023 r. Program zapewniat pomoc 65 osobom u ktorych asystenci
zrealizowali tacznie 21 523 godziny asystencji osobistej na kwotg 685.533,93 zt.

Program w 2024 r. cieszyt si¢ bardzo duzym zainteresowaniem, jest realizowany rowniez
juz od stycznia 2025 r.

Program ,,Opieka wytchnieniowa”

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Lowiczu w 2024 r. podobnie jak w latach ubiegtych
realizowal Program Ministerstwa Rodziny 1 Polityki Spotecznej ,,Opieka wytchnieniowa”
dla Jednostek Samorzgdu Terytorialnego - edycja 2024. W ramach Programu gmina otrzymata
wsparcie finansowe w wysokosci do 100 proc. Kosztow realizacji ustugi opieki wytchnieniowe;j.
Podstawg prawng Programu jest art. 7 ust. 5 ustawy z dnia 23 pazdziernika 2018 r. o Funduszu
Solidarnosciowym. Program adresowany jest do cztonkéw rodzin lub opiekundéw sprawujacych
bezposredniag opieke nad dzieémi \z orzeczeniem o niepetnosprawnosci lub osobami posiadajacymi
orzeczenie 0 znacznym stopniu niepetnosprawnosci, zgodnie z ustawa z dnia 27 sierpnia 1997 r.
0 rehabilitacji zawodowej 1 spotecznej oraz zatrudnianiu osob niepelnosprawnych albo orzeczenie
rownowazne do wyzej wymienionego, ktére wymagaja ustugi opieki wytchnieniowe;.

Opieka wytchnieniowa ma za zadanie odcigzenie cztonkéw rodzin Iub opiekundéw osob
niepetnosprawnych poprzez wsparcie ich w codziennych obowigzkach lub zapewnienie czasowego
zastepstwa. Dzigki temu wsparciu osoby zaangazowane na co dzien w sprawowanie opieki
dysponowa¢ moga czasem, ktory beda w stanie przeznaczy¢ na odpoczynek i regeneracje, jak rowniez
na zatatwienie niezb¢dnych spraw. Opieka wytchnieniowa realizowana byla w miejscu zamieszkania
w dwoch formach: dziennej oraz catodobowe;.

Opieka wytchnieniowa w formie pobytu dziennego realizowana byla tacznie dla 46 oséb
w tym 8 dzieci z orzeczeniem o niepelnosprawnosci. Opiekunowie zrealizowali tacznie 9 349 godzin
ustugi opieki wytchnieniowej. Catkowity koszt $wiadczenia ustug w formie pobytu dziennego wyniost
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375.385,55 zI. Opicka calodobowa objetych zostato 14 0s6b na taczng kwote 86.274,77 zt. Opieka
wytchnieniowa catodobowa $wiadczona w miejscu zamieszkania osoby z niepelnosprawnoscia
cieszyla si¢ wigkszym zainteresowaniem niz opicka catodobowa realizowana w roku ubieglym
w placowce catodobowej, z ktorej skorzystala zaledwie 1 osoba. Gmina stara si¢ dostosowaé
oferowang form¢ pomocy do potrzeb mieszkancéow w zwiazku z powyzszym opieka w formie
catodobowej w roku 2025 realizowana bedzie wylacznie w miejscu zamieszkania 0sOb
z niepetnosprawnoscia.

Program ,,Opieka 75+”

Gmina Miasto Lowicz jako jedna z nielicznych gmin powiatu lowickiego bierze udziat
w Programie ,,Opieka 75+”. Strategicznym celem programu jest rozwdj i poprawa dostgpnosci
do ustug opiekunczych, w tym specjalistycznych ustug opiekunczych zarowno dla oséb samotnych,
jak rowniez pozostajacych w rodzinach bedacych w wieku 75 lat i wigcej. Program ,,Opieka 75+
jest adresowany do gmin miejskich, wiejskich, miejsko — wiejskich do 60 tys. mieszkancow.

Srodki finansowe z programu mogty by¢ przeznaczone na:

a) dofinansowanie do ustug opiekunczych, w tym specjalistycznych ustug opiekunczych
dla osob, ktorym przedmiotowe ustugi byly $wiadczone w ramach programu i beda
kontynuowane w roku 2024;

b) dofinansowanie do ustug opiekunczych lub specjalistycznych ustug opiekunczych dla osob,
ktorym w roku 2023 te ustugi nie byly §wiadczone;

c) dofinansowanie do zwigkszenia liczby godzin ustug opiekunczych, w tym specjalistycznych
ustug opiekunczych dla oséb w wieku 75 lat i wigce;.

W roku 2024 Programem objetych zostato 34 osoby z czego 8 osob z poprzednich lat oraz 26
zupelie nowych. W ramach programu zrealizowano 7010 godzin ustug opiekunczych. Na realizacje
programu wykorzystano dotacj¢ z budzetu panstwa wysokosci 109.356,00 z1.

Udziat w Programie pozwolil gminie na zwigkszenie dostepnosci ustug opiekunczych dla oséb
w wieku 75 lat i wigcej. Liczba 0s6b na terenie gminy wymagajacych wsparcia w formie z ustug
opiekunczych stale wzrasta.

Z roku na rok w tutejszym Osrodku zauwaza si¢ znaczacy wzrost osob starszych, samotnych
korzystajacych z dostgpnych form pomocy.

W zwiazku z powyzszym Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Lowiczu wystapit o srodki
finansowe na realizacje¢ kolejnej edycji Programu w 2025 r.

Ustugi §wiadczone byly przez dwoch pracownikow MOPS oraz opiekunki PCK.
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Program ,,Korpus Wsparcia Seniorow” na rok 2024

W 2024 r. Gmina Miasto Lowicz — w odpowiedzi na ogloszony przez Ministerstwo Rodziny,
Pracy i Polityki Spotecznej Program ,,Korpus Wsparcia Senior6w” na rok 2024, podjeta dziatania
w zakresie spelnienia warunkéw, ktore stworzyly mozliwo§¢ uzyskania wsparcia finansowego
ze srodkow pochodzacych z dotacji celowej budzetu panstwa w zakresie realizacji przez gminy
zadania wlasnego.

Pozyskano dofinansowanie w ramach $rodkéow z rezerwy celowej budzetu panstwa zadan
wilasnych Gminy Miasto Lowicz, mieszczacych si¢ w ramach wyznaczonych przez art. 17 ust. 2 pkt 2a
i 4 ustawy z dnia 12.03.2004 r. 0 pomocy spotecznej, wpisujacych si¢ w obszary wskazane
W Programie ,,Korpus Wsparcia Senior6w” na rok 2024. Przyznano datacje w tacznej wysokosci
205.727,00 zt, w tym w zakresie: Modulu I — 88.720,00 zl; Modulu II — 117.007,00 zi,
ktora Wojewoda Lodzki przekazal, na podstawie ztozonych przez Gmine Miasto Lowicz wnioskow
(dla kazdego z modutéw osobno). Natomiast udziat $rodkow wilasnych Gminy w wydatkach
przeznaczonych na realizacje¢ Programu zapreliminowano na poziomie 20%.

W 2024 r. adresatami programu byli seniorzy w wieku 60 lat i wigcej, ktorzy mieli problemy
z samodzielnym funkcjonowaniem ze wzgledu na stan zdrowia, prowadzacy samodzielne
gospodarstwa domowe lub mieszkajacy z osobami bliskimi, ktoére nie byly w stanie zapewni¢ im
wystarczajacego wsparcia.

W 2024 roku, poprzez dziatania z zakresu Modutu I i Modutu II, pomoc otrzymato razem 67
senior6w i, jak wynika z rozeznania Miejskiego Os$rodka Pomocy Spotecznej w Lowiczu,
zapotrzebowanie na §wiadczong seniorom pomoc nadal utrzymuje si¢ na wysokim poziomie.

Realizacja Modulu I

Ustugi sgsiedzkie w ramach Modulu I ww. Programu realizowane byly w oparciu o Uchwate
Nr LXXXVII/613/2024 Rady Miejskiej w Lowiczu z dnia 29 lutego 2024 r. w sprawie okres$lenia
szczegotowych warunkoéw przyznawania i odptatnosci za ustugi opiekuncze, w tym za ustugi
sasiedzkie oraz specjalistyczne ustugi opiekuncze, z wylaczeniem specjalistycznych ustug
opiekunczych dla oséb z zaburzeniami psychicznymi, oraz szczegdélowych warunkow czeSciowego
lub catkowitego zwolnienia od optat jak réwniez trybu ich pobierania.

Realizacja zadania w zakresie Modutu I Programu zostala rozpoczgta przed zawarciem umowy

dotacyjnej, ale z opo6znieniem w stosunku do terminu ujetego w zapotrzebowaniu na S$rodki,
ktére przestano do LUW w dniu 30.01.2024 r. (tj. od IV 2024 r. przez 9 miesi¢cy, a nie jak
zaplanowano od Il 2024 r. przez 11 miesigcy). W IV 2024 r. uruchomiono 10 $rodowisk ustug
sgsiedzkich. Do konca 2024 r. z tego wsparcia skorzystato tacznie 13 0sob starszych. Do realizacji
ustug sgsiedzkich w tych $rodowiskach zaangazowanych zostalo 9 opiekunow, a byly to osoby
Z najblizszego otoczenia senioréw. Dla kazdego ze Srodowisk pomocy sgsiedzkiej opracowane zostaty
indywidualne zakresy $wiadczenia pomocy o charakterze opiekunczym, organizowanej w miejscu
zamieszkania seniorow.
Wsparcie 0sob starszych w formie ustug sasiedzkich catkowicie wpisywato si¢ w potrzeby rozeznane
na terenie Gminy Miasto Lowicz. Program ,,Korpus Wsparcia Seniorow” na rok 2024, stanowiacy
odpowiedz na potrzeby osob starszych niesamodzielnych ze wzgledu na wiek oraz stan zdrowia
w zakresie wsparcia spolecznego oraz w czynno$ciach codziennych, okazat si¢ bardzo pomocny
we wzmocnieniu Gminy Miasto Lowicz w przedmiocie realizacji dzialan wspierajacych srodowisko
senioréw w wieku 60 lat 1 wigcej, zamieszkujgcych w Lowiczu.
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Osoby korzystajace ze wsparcia w ramach Programu
"Korpus Wsparcia Seniorow"
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W celu realizacji Modutu II Programu ,,Korpus Wsparcia Senioréw” na rok 2024 opracowano
program ostonowy w zakresie dostepu do opieki na odlegto$¢, ktory zostat przyjety przez Radg
Miejska w Lowiczu Uchwatg nr LXXXV1/606/2024 z dnia 25 stycznia 2024 r.

Ustuga wsparcia w ramach Modutu I obejmowala swoim zakresem realizacj¢ ustug opiekunczych
poprzez $wiadczenie ,,opieki na odleglo$¢” na rzecz oséb starszych, a takze - w ramach Programu,
zapewnienie seniorom w wieku 60 lat i wiecej nieodplatnego uzytkowania razem 48 opasek
bezpieczenstwa zakupionych w wyniku realizacji programu w 2022 r. i wyposazonych w nast¢pujace
funkcje:

— przycisk bezpieczenstwa — sygnat SOS,
— detektor upadku,
— czujnik zdjecia opaski,
— lokalizator GPS,
— funkcje umozliwiajace komunikowanie si¢ z centrum obstugi (dwustronna komunikacja
glosowa — wewngetrzny glosnik i mikrofon),
— funkcje monitorujace podstawowe czynnosci zyciowe (puls i saturacja).
Opaski bezpieczenstwa byly polaczone z ustuga operatora pomocy.

W 2024 roku rzeczywista liczba zgloszen do centrum monitorowania w ramach teleopieki
przy uzyciu opaski bezpieczenstwa wyniosta 293. W ciagu 2024 roku, w wyniku uzytkowania opasek
bezpieczenstwa, udzielono teleporady - wsparcia przez telefon tacznie w 293 przypadkach. Nie zaszty
okolicznosci, ktore wskazywalyby na konieczno$¢ podjecia akcji zakonczonych interwencjg stuzb
ratunkowych. Z informacji pozyskanych z centrum monitorowania wynika, iz podjeto dziatania w: 78
sytuacjach wcisnigcia przez seniorow przycisku alarmowego ,,SOS”, 59 sytuacjach stwierdzenia
upadku osoby starszej (dzigki funkcji opaski bezpieczenstwa ,,Wykrycie upadku”) oraz 156 sytuacjach
w wyniku potaczen do telecentrum oraz z telecentrum.

W 2024 roku w realizacj¢ Modutu Il zaangazowanych byto tgcznie 17 pracownikéw Miejskiego
Osrodka Pomocy Spotecznej w Lowiczu (w tym 13 pracownikow terenowych) i wsparciem w ciaggu
minionego roku obj¢to tgcznie 54 seniordéw, w tym: 40 kobiet i 14 mezczyzn; 40 0sdb powyzej 75
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roku zycia; 42 osoby samotne, z ktorych 18 seniorow to osoby z orzeczonymi niepetno sprawnosciami
lub niezdolnoscia do samodzielnej egzystencji, a takze 12 senioré6w mieszkajacych z osobami
bliskimi, ktore nie byly w stanie zapewni¢ im wystarczajacej pomocy (w tym 8 0s6b z orzeczonymi
niepelnosprawnosciami lub niezdolno$cia do samodzielnej egzystencji). Sposrod 54 seniordéw 22
osoby po raz pierwszy w 2024 r. przystgpily do Programu (ok. 40% uzytkownikéw opasek
bezpieczenstwa w 2024 r.). Zainteresowanie wsparciem w formie opieki na odlegtos¢ w 2024 r.
wykazato 55 osob.

Filarami realizacji Programu w zakresie wsparcia senioréw w postaci tzw. ,,opieki na odlegtos¢”
byly czeste, a w niektorych przypadkach nawet bardzo czeste, bezposrednie kontakty osobiste
pracownikow MOPS w Lowiczu, dziatajacych w terenie, z osobami starszymi, objetymi ww. pomoca,
poczawszy od stycznia do konca 2024 r. W ramach Programu, w zakresie podstawowych obowigzkow
pracownikoéw bezposrednio realizujacych zadanie w terenie byto:

1) zapoznanie senioréw z zatozeniami Programu w 2024 r., z zasadami rekrutacji i udziatu

w Programie w zakresie dostepu do opieki na odleglo$¢ oraz rozeznawanie potrzeb seniorow
w zakresie mozliwosci ich wsparcia w codziennym funkcjonowaniu w formie opaski
bezpieczenstwa potaczonej z catodobowym centrum monitorowania;

2) wspolne z seniorami wypelienie formularza Karty Pacjenta oraz pozostatej dokumentacji
zwigzanej z realizacja Programu w zakresie dostepu do opieki na odleglos¢;

3) wsparcie seniorOw przy obshludze ,opasek bezpieczenstwa®, w tym: zapoznanie
po raz pierwszy nowych uzytkownikow opasek lub ponowne (w przypadku seniorow
wczesniej korzystajacych z tego wsparcia) z instrukcja obstugi opaski, jej tadowania
i dziatania, a takze pomoc seniorom w uruchomieniu i biezacej obstudze opaski —
wedtug indywidualnych  potrzeb 0s6b starszych 1 ich predyspozycji osobistych
do uzytkowania tego typu urzadzen, monitorowanie dziatania opaski, korygowanie sposobu
samodzielnego korzystania przez senior6w z opaski w celu pelnego wykorzystania
funkcjonalnos$ci urzadzenia i systemu monitorowania przez catodobowe centrum, kontakt
z operatorem centrum monitorowania w celu weryfikacji danych o0so6b korzystajacych
z opasek przypisanych do senioréw, a takze ustawienia parametrow urzadzen dla poprawienia
ich optymalnego wykorzystania oraz kontakt z infolinia w celu zgloszenia ewentualnych
nieprawidlowo$ci w dziataniu opaski, pomoc seniorom w serwisowaniu opasek;

4) wypelnianie dokumentacji zwigzanej ze $wiadczeniem wsparcia seniorom w ich srodowiskach
w ramach realizacji Programu (dokumentowanie podejmowanych dziatan w miesigcznych
kartach $wiadczenia wsparcia seniorom w poszczegolnych $rodowiskach oraz wypetnianie
kart miesigcznych zbiorczych).

Priorytetem w realizacji Programu w zakresie Modutu II byla dbatos¢ o wiasciwy,
satysfakcjonujacy seniorow, przebieg wsparcia, opierajacy si¢ na spotkaniach pracownikow MOPS
z osobami starszymi, ktdére z powodu wieku przejawiajg rozne deficyty znacznie utrudniajace
im codzienne funkcjonowanie spoteczne, np. maja zaburzenia pamigci i ograniczenia sprawnos$ci
intelektualnej w zakresie przyswajania nowych umiejetnosci czy tez utrwalenia umiejetnosci
juz nabytych, szybko zapominaja przekazywane informacje, przezywaja trudnoSci w zakresie
rozumienia i zdolno$ci rozwigzywania sytuacji problemowych, w zakresie zaburzen funkcji
wzrokowych oraz jezykowych i innych. Zaangazowanie pracownikow i ich zindywidualizowane
podejscie do kazdego seniora w znacznym stopniu przyczynito si¢ do poprawy poczucia
bezpieczenstwa oraz mozliwosci samodzielnego funkcjonowania w miejscu zamieszkania osob
starszych, zwlaszcza z powaznymi schorzeniami. Opierajac si¢ o do$wiadczenia MOPS w pracy
zroznymi Srodowiskami, trzeba podkresli¢, ze dla osiggnigcia zamierzonych celow niewatpliwie
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bardzo waznym i koniecznym jest czynnik ludzki i bez dzialan bezposrednich podejmowanych przez
pracownikoéw, ktorym za prace w $rodowiskach senioralnych zostaly wyplacone dodatki
do wynagrodzen, nie byloby mozliwe osiggniccie zatozonego rezultatu wsparcia osob starszych
W zakresie ,,opieki na odleglo$¢”, bowiem sam zakup opasek bezpieczenstwa i ich przekazanie
seniorom do uzytkowania nie doprowadzilby do osiggni¢cia dobrego efektu.

Realizacja Programu ,,Korpus Wsparcia Seniorow” na rok 2024 w zakresie Modutu II pozytywnie
wplyneta na jakos$¢ zycia seniorow w wieku 60 lat i wigcej, mieszkancoéw Gminy Miasto Lowicz,
korzystajacych ze wsparcia w postaci tzw. ,,opieki na odlegto$¢”. Korzystanie z calodobowego
wsparcia w zakresie monitorowania stanu zdrowia dato uzytkownikom opasek bezpieczenstwa
mozliwo$¢ uzyskania pomocy w dowolnym miejscu i o dowolnej porze oraz spowodowalo
zmniejszenie napigcia  psychicznego, niepokoju i Ieku odczuwanego przez seniorow,
co w konsekwencji przetozylo si¢ na ich ogodlnie lepsze funkcjonowanie psychofizyczne,
a takze w wielu przypadkach umozliwito podjecia aktywnosci spolecznej i zniwelowanie zagrozenia
wykluczeniem spotecznym.

Program ,,Czyste powietrze”

Program ,,Czyste Powietrze” to ogolnopolski program, ktéry skupia si¢ na wymianie starych
piecow i kotldow na paliwo stale oraz termomodernizacji budynkoéw jednorodzinnych by efektywnie
zarzadza¢ energig. Dzialania te nie tylko pomogg chroni¢ srodowisko, ale dodatkowo zwigksza
domowy budzet, dzigki oszczednosciom finansowym.

Osoba fizyczna, ktora zamierza zlozy¢ wniosek o przyznanie dofinansowania z Narodowego
Funduszu lub wojewoddzkiego funduszu, moze ztozy¢ zadanie wydania zaswiadczenia o wysokos$ci
przecietnego miesiecznego dochodu przypadajacego na jednego cztonka jej gospodarstwa domowego.

Na podstawie Zarzadzenia Nr 331/2020 Burmistrza Miasta L.owicza z dnia 6 pazdziernika 2020 r.
Dyrektor Miejskiego Os$rodka Pomocy Spotecznej w Lowiczu upowazniony jest do wydawania
w tych sprawach zaswiadczen.

W 2024 r. wydano 158 zaswiadczen, w 2023r. wydano 124 zas§wiadczenia.

Program Fundusze Europejskie na Pomoc Zywnosciowg 2021 — 2027 Podprogram 2023

Program Fundusze Europejskie na Pomoc Zywnoéciowa 2021-2027 (FEPZ) wspotfinansowany
ze srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus (EFS+), zostal przyjety w drodze decyzji
wykonawczej Komisji Europejskiej nr C(2022) 9063 z dnia 12 grudnia 2022 r. Niniejszy program
jest bezposrednim  nastepca  Programu  Operacyjnego Pomoc  Zywnoéciowa  2014-2020
wspotfinansowanego ze $rodkéw Europejskiego Funduszu Pomocy Najbardziej Potrzebujacym
(FEAD).

W ramach FEPZ pomoca objete mogg by¢ osoby i rodziny znajdujace si¢ w trudnej sytuacji
zyciowej. Korzystanie z tej formy pomocy gwarantuje si¢ osobom i rodzinom spetniajagcym przestanki
wskazane w art. 7 ustawy o pomocy spolecznej, ktérych dochod nie przekroczy okreslonego poziomu,
ustalonego procentowo w stosunku do dochodu uprawniajacego do korzystania z pomocy spoleczne;.

W 2024 r. kwota kryterium dochodowego wynosita odpowiednio 2.056,40 zl. dla osoby samotnie
gospodarujacej oraz 1.590,00 zk. w przypadku osoby w rodzinie.

Od 1 stycznia 2025 r. obowigzuja nowe kryteria. Prég dochodowy dla osoby samotnie
gospodarujacej wynosi 2.676,50 zi. W przypadku rodzin wynosi 2.180,95 zl. w przeliczeniu
na jednego cztonka rodziny.

W 2024 r. z pomocy zywnosciowej w ramach FEPZ skorzystaty 388 osoby.
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Migejski Osrodek Pomocy Spolecznej w Lowiczu wspodlpracuje na podstawie zawartego
porozumienia z organizacja pozarzadowa (Lowickim Stowarzyszeniem ,Da¢ Szanse”)
na rzecz osob korzystajacych z pomocy zywno$ciowej w ramach realizacji Programu. Wspolpraca ta
obejmuje
w szczegolnosci kierowanie i kwalifikowanie os6b do Programu .

Projekt ,AKTYWNA RODZINA”

Gmina Miasto towicz, w ramach rozstrzygniccia BB | woisins®)| dotaci
konkursu ,,SAMORZAD PRZYJAZNY RODZINIE Vi | .
2024”, z budzetu Wojewddztwa Lodzkiego otrzymata pmmmt;;:mm
dotacje  celowg w  wysokosci  44.940,00  zl, lasanspoaiplenepacts o jutaiperawerhs
ktora przeznaczono na realizacj¢ Zadania pn. Projekt W PROGRAMIE:

~LAKTYWNA RODZINA”. Wydatkowano kwote oo
35925,14 Zl. (slerpier)
Wsparcie skierowane bylo do rodzin z dzieé¢mi,

Rodzinny Dzier Sportu pn. ,Olimpiada sportéw dziwnych” potqczony
2 warsztatami kulinarnymi pn. ,,Owocowy Puchar Olimpijski” (wrzesier)

zamieszkujagcych na terenie towicza, ktore chciaty

Mikolajkowa impreza kulturalno — rozrywkowa pn. ,Opowiadania z Krainy
niegu” (grudzier)

dokona¢ zmian w zakresie dotychczasowego trybu zycia

na zdrowy i aktywny.
Bezposrednim realizatorem Projektu byl Miejski e v

Miejski Oérodek Pomocy Spolecinej w

i Projektu: 01.07.2024 .~ 31.12.2024 ¢

EZPLATNY

Osrodek Pomocy Spotecznej w Lowiczu.

Zadanie pn. Projekt , Aktywna Rodzina”, realizowane bylo =zgodnie =z zatozeniami
przedstawionymi szczegétowo we wniosku nr 30/JST/2024 o udzielenie pomocy finansowej w formie
dotacji celowej, przeznaczonej na dofinansowanie zadan w zakresie wspierania rodziny (Priorytet Il
»WzmacniaMY kompetencje rodzicow”), w ramach konkursu ,,SAMORZAD PRZYJAZNY
RODZINIE 20247, a takze z zapisami umowy nr 6/JST/RODZ/2024 z dnia 04.04.2024 r.,
w terminach - wedlug opracowanego harmonogramu realizacji zadania (od lipca do grudnia 2024 r.).

W lipcu 2024 r. prowadzone byly dziatania informacyjne oraz dokonano rekrutacji odbiorcow
Projektu i kwalifikacji uczestnikow Projektu. Wydrukowano 20 plakatow, ktore zostaly rozwieszone
na stupach ogloszeniowych w Lowiczu, w budynku Urzedu Miejskiego w Lowiczu 1 Miejskiego
Osrodka Pomocy Spotecznej w Lowiczu. Ponadto, akcja informacyjna oraz promocyjna Projektu
prowadzona byta z wykorzystaniem stron internetowych i FB UM oraz MOPS i lokalnych mediow, tj.

1) lowicz24.eu (https://lowicz24.eu/artykul/mops-w-lowiczu-rozpoczyna-n1596930)

2) Radia Victoria (https://radiovictoria.pl/gosc/markowicz-aktywna-rodzina/,

https://radiovictoria.pl/2024/07/projekt aktywna-rodzina/).

Zaproszenia na otwartg Mikotajkowa impreze kulturalno — rozrywkowa pn. ,,Opowiadania
z Krainy Sniegu” dodatkowo rozwieszono na tablicach ogloszen w przedszkolach miejskich

w Lowiczu.
Wszystkie zaplanowane w Projekcie ,,Aktywna Rodzina” dzialania, skierowane do rodzicow
i rodzin z dzieémi, zostalty w pelni zrealizowane, a byly to:
A. Blok edukacyjny dla rodzicéw pt. ,,Zdrowie zaczyna si¢ w rodzinie”
— Termin realizacji: 01.08.2024 r.
— Miejsce realizacji: Palac Stadniny Koni w Walewicach (sala konferencyjna
wraz z zapleczem gastronomicznym).
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Odbiorcy bezposredni: Dziataniem zostato objetych 14 rodzicow,
dla ktérych dedykowane byty prelekcje w ramach ww. bloku edukacyjnego.

Skala i stopien wykonania dziatania: Dziatanie skierowane byto do grupy co najmniej 10
rodzicow, ale nie wiecej niz 20 rodzicow, a uczestniczyto w nim 14 rodzicow.
Zrealizowano wszystkie zaplanowane w ramach ww. bloku edukacyjnego spotkania
ze specjalistami pn.: ,,Rola i kompetencje rodzicow w procesie ksztaltowania stylu zycia
rodziny”, a takze ,,Rodzic kreatorem zdrowia w rodzinie”. Mialy one za zadanie
wzmocnienie kompetencji rodzicielskich uczestnikow, w tym szczeg6lnie w zakresie roli
rodzicow w promowaniu zdrowego stylu zycia i wdrazaniu wiedzy oraz umiejetnosci
W kwestii zdrowego odzywiania i1 aktywnoS$ci fizycznej jako profilaktyki chorob
cywilizacyjnych. Uczestnicy spotkania otrzymali materialy informacyjno — edukacyjne
bezposrednio zwigzane z omawianymi na zajeciach zagadnieniami. Prelekcje potaczone
byly z degustacja zdrowych przekgsek podczas przerwy kawowej. Bioracy udziat
w spotkaniach otrzymali dwudaniowy obiad. Uczestnicy bloku edukacyjnego
mieli zapewniony transport busem (Lowicz — Walewice — Lowicz) i ubezpieczenie NNW.
Realizacja dzialania przebiegala bez odstepstw od przyjetych zatozen. Dzialanie
wykonano w stopniu znacznym.

B. Jednodniowy wyjazd integracyjny dla rodzin z dzie¢mi do parku rozrywki Julinek Park
pod haslem: ,,Przez aktywnos¢ fizyczng i wspolng zabawe do zdrowia”

Termin realizacji: 07.08.2024 r.

Miejsce realizacji: JULINEK PARK w miejscowosci Julinek 1; Leszno k/ Warszawy.
Odbiorcy: Dziataniem zostalo objetych 14 rodzin (odbiorcy bezposredni i ich rodziny,
w szczegolnosci dzieci i mlodziez oraz osoby wspdlnie zamieszkujace); tacznie 70 oséb
(w tym: 25 dorostych oraz 45 dzieci).

Skala i stopien wykonania dzialania: Dzialanie skierowane bylo do grupy liczacej
nie mniej niz 70 osob, ale nie wigcej niz 100 0séb (w tym: co najmniej 10 rodzicow,
ale nie wiecej niz 20 rodzicéw — odbiorcow bezposrednich oraz osoby z otoczenia rodziny
— dzieci, mtodziez i osoby wspdlnie zamieszkujace). W parku rozrywki rodziny aktywnie
wspolnie spedzaly czas wolny na S$wiezym powietrzu, korzystajac ze wszystkich
dostepnych tam atrakcji, tj.: park linowy, kraina dmuchancéw, wesole miasteczko, tor
tubingowy, $cianka wspinaczkowa, minigolf, plac zabaw, klockarnia, wystawa sztuki
cyrkowej, poducha, zyroskop, strefa animacji, wodny plac zabaw Spray Park, strefa
basenowa poziomowana do gigbokosci 2 m, 5 zjezdzalni o tacznej dtugosci 167 m,
kurtyny wodne i armatki wodne oraz strefa relaksu z lezakami i parasolami. Wyjazd
rodzin sprzyjal nawigzaniu nowych znajomo$ci lub rozwijaniu juz trwajacych
oraz integracji spotecznej os6b w nim uczestniczacych. Byt okazja do redukcji stresu
1 poprawy samopoczucia cztonkow rodzin. Uczestnikom wyjazdu, oprocz biletow wstepu
na wszystkie atrakcje, zapewniony zostal goracy positek - obiad jednodaniowy
wraz z napojami oraz transport autokarowy i ubezpieczenie NNW. Realizacja dziatania
przebiegala bez odstepstw od przyjetych zatozen. Dziatanie wykonano w petni (w stopniu
znacznym).
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C. Rodzinny Dzien Sportu pn. ,,Olimpiada sportéw dziwnych”

Termin realizacji: 08.09.2024 r.

Miejsce realizacji: Polanka w Lasku Miejskim w Lowiczu ul. Lyszkowicka.

Odbiorcy: Dziataniem zostato objetych 14 rodzin (odbiorcy bezposredni i ich rodziny,
w szczegolnosci dzieci i mlodziez oraz osoby wspdlnie zamieszkujace); tacznie 70 oséb
(w tym: 25 dorostych oraz 45 dzieci), ale z powodu przyczyn niezaleznych
od uczestnikow (nagta choroba dzieci) 1 rodzina (2 osoby doroste i 7 dzieci) nie przybyta
na wydarzenie.

Skala i stopien wykonania dziatania: Dzialanie skierowane bylo do grupy liczacej
nie mniej niz 70 oséb, ale nie wigcej niz 100 oséb (w tym: co najmniej 10 rodzicow,
ale nie wiecej niz 20 rodzicéw — odbiorcow bezposrednich oraz osoby z otoczenia rodziny
— dzieci, mlodziez i osoby wspodlnie zamieszkujace). W niedzielne popoludnie na $wiezym
powietrzu, na le$nej polanie, dla uczestnikdw Projektu zostala zorganizowana impreza
promujaca prowadzenie zdrowego stylu zycia w rodzinie. Animatorzy inicjowali zabawy
i gry ruchowe — w tym z elementami zumby, konkurencje sportowe, angazujace
wszystkich cztonkow rodzin bez wzgledu na wiek. Byly przeprowadzone konkursy
z drobnymi upominkami. Wspolna zabawa potaczona zostala z warsztatami kulinarnymi
pn. ,,Owocowy Puchar Olimpijski”, w trakcie ktorych rodzice wspodlnie z dzie¢mi
przygotowywali zdrowe satatki owocowe, a nastgpnie rodzinnie spozywali na tonie
natury. Uczestnicy imprezy mieli okazje do tworzenia i wzmacniania wi¢zi rodzinnych
poprzez aktywnos$¢ fizyczng, a takze do przekonania sie, jak wazna jest wspolpraca,
zdrowa rywalizacja, wysilek, wytrwato§¢ 1 samodyscyplina. Rowniez wspolne
przygotowywanie i spozywanie positku wptywato pozytywnie na integracj¢ w rodzinach,
na rozwoj poczucia jednosci 1 wigzi pomiedzy cztonkami rodzin. Impreza ta sprzyjata tez
integracji spotecznej rodzin w niej uczestniczgcych. Uczestnikom imprezy zostaly
zapewnione produkty na warsztaty kulinarne, woda butelkowana, toalety, a takze transport
busem i ubezpieczenie NNW. Dziatanie zrealizowano zgodnie z planem.

D. Mikolajkowa impreza kulturalno — rozrywkowa pn. ,,Opowiadania z Krainy Sniegu”
(otwarta impreza dla rodzin z dzie¢mi z Lowicza).

Termin realizacji: 14.12.2024 r.

Miegjsce realizacji: Lowicki Osrodek Kultury w Lowiczu ul. Podrzeczna 20 (sala kinowo —
widowiskowa).
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Odbiorcy: rodziny z dzieémi z terenu Lowicza; dziataniem zostalo objetych
28 rodzin, ktore zglosity che¢ udziatu w imprezie; tacznie wydano 119 biletow wstepu
(dla 42 o0s6b dorostych i 77 dzieci).

Skala i stopien wykonania dziatania: W wydarzeniu moglo uczestniczy¢ do 150 osdb
(tacznie dorostych i dzieci). Impreza kulturalno — rozrywkowa przeprowadzona zostata
w formie spektaklu interaktywnego, bezposrednio angazujacego w fabule widownie
1 potaczonego z rozdaniem przez Mikotaja drobnych upominkéw dla dzieci. Jednym
z elementow wydarzenia byto wystgpienie dyrektor MOPS w Lowiczu podsumowujace
realizacj¢ Projektu ,,AKTYWNA RODZINA”. Spotkanie rodzin sprzyjato nie tylko
wzmocnieniu wigzi wewnatrzrodzinnych, ale réwniez tworzeniu wiezi spolecznych
oraz nawigzaniu nowych znajomos$ci i budowaniu relacji z innymi ludZzmi, integracji
lowickich rodzin z dzie¢mi poprzez wspolng zabawe i rozrywke, ktore stuzg rozwojowi
kompetencji spotecznych dorostych, dzieci i mtodziezy. Realizacja dziatania przebiegata
bez odstepstw od przyjetych zatozen. Dziatanie wykonano w stopniu znacznym.

wojewddztwo™ | dotacje

todzkie 2024
Zadanie finansowane 2 budietu Samorzadu Wojewodztwa Lodzklego

ZAPRASZAMY
do udziatu w kolejnym dziataniu

PROJEKTU ,,AKTYWNA RODZINA"
w ramach konkursu ,SAMORZAD PRZYJAZNY RODZINIE 2024”,

skierowanym do rodzin z dzieémi,
zamieszkujacych na terenie
Gminy Miasto towicz
W dniu 14. grudnia 2024 r.
w godz. 11.00 - 12.30
w sali kinowo — widowiskowej tOK w towiczu
przy ul. Podrzecznej 20 odbedzie sig

r 2 Mikotajkowa impreza kulturalno

™ M - rozrywkowa pn. ,,Opowiadania
M z Krainy Sniegu”

f Udziat w imprezie jest BEZPLATNY.

> Decyduje kolejnosé zgloszen

= > okt miefc st ogranczons,

Zgloszenia do udziatu w przedstawieniu do 11.12.2024 r. przyjmuje
Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w towiczu

99-400 towicz ul. Kaliska 6 (pok. 102 lub pok. 211)

tel.: 46 837 41 55 lub 46 837 39 43 wew. 342 lub 333

Wszystkie zalozone cele Zadania (zarowno cel gtdwny, jak i cele szczegdtowe), poprzez realizacje
poszczegoblnych dziatan w ramach Projektu ,, AKTYWNA RODZINA”, zostaly osiagnigcte.

Cel gléwny
rozwoj 1 podniesienie jakosci ustlug wsparcia rodzin w zakresie wzmacniania kompetencji

rodzicielskich w procesie ksztaltowania w rodzinie stosunku do wiasnego zdrowia

poprzez dziatania edukacyjne w obszarze wdrazania zdrowych nawykoéw zywieniowych

1 podejmowania przez rodzing wspolnej aktywnosci fizycznej
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Cele szczegolowe:

podejmowanie dzialan dla rozwijania zasobow, jakimi dysponuje rodzina, ktore przywracaja
czy doskonalg zdolnosci do wtasciwego wypetniania funkcji opiekunczo — wychowawczych
w rodzinie, zwigkszaja stopien refleksyjnosci w procesie wychowania dzieci oraz wzmacniaja
wigzi rodzinne;

prowadzenie dzialan zmierzajacych do podniesienia $wiadomosci dotyczacej zdrowego
odzywiania oraz aktywnosci fizycznej (dla poprawy i utrzymania stanu zdrowia cztonkow
rodziny na optymalnym poziomie) i w zakresie profilaktyki chorob cywilizacyjnych (w tym
otytosci i cukrzycy), promujacych prowadzenie zdrowego trybu zycia w rodzinie;

zapewnienie rodzicom i dzieciom dostgpu do edukacji pozaformalnej w formie spotkan
edukacyjnych 1 warsztatow, ksztaltujacych postawy prozdrowotne poprzez uczenie
1 wdrazanie zasad zdrowego stylu zycia;

ukazywanie korzysci wynikajacych ze wspolnego spedzania czasu czlonkéw rodziny
z dzie¢mi w sposob aktywny (aktywno$¢ fizyczna w réznych formach), stuzacego blizszemu
poznaniu si¢, wzmacnianiu wiezi rodzinnych i pozytywnych relacji pomigdzy czlonkami
rodziny, rozwijaniu harmonijnej wspolpracy i uczeniu wspotdziatania;

utatwienie rodzinom dostepu do roznych form spedzania czasu wolnego w obszarze rozrywki,
sportu, kultury;

podejmowanie przedsiewzigé integrujgcych srodowisko rodzin z dzie¢mi z terenu Lowicza.

ROZDZIAL XVI

POTRZEBY W ZAKRESIE POMOCY SPOLECZNEJ

W oparciu o zdiagnozowane problemy klientow pomocy spotecznej bgda realizowane nastgpujace

dzialania:

1.

Kontynuacja realizacji dziatan zwigzanych z przeciwdziataniem przemocy domowej w ramach
realizacji Gminnego Programu Przeciwdziatania Przemocy Domowej i Ochrony Osob
Doznajacych Przemocy Domowej dla Miasta Lowicza na lata 2021 — 2025.

Prowadzenie dziatan z zakresu wspierania rodziny i systemu pieczy zastgpczej W ramach
Gminnego Programu Wspierania Rodziny dla Miasta Lowicza na lata 2025 -2027.

Realizacja Gminnej Strategii Rozwigzywania Problemow Spotecznych do 2026 roku
dla Gminy Miasto Lowicz.

Prowadzenie dziatan majgcych na celu ograniczenie zjawiska niedozywienia dzieci
i mlodziezy z rodzin o niskich dochodach lub znajdujacych si¢ w trudnej sytuacji oraz os6b
dorostych  w  szczegélnosci oséb  samotnych, w podesztym wieku, chorych
lub niepelnosprawnych w ramach realizacji wieloletniego rzadowego programu ,,Positek
w szkole i w domu” na lata 2024-2028.

Zintensyfikowanie dziatan wspierajgcych osoby starsze i niepetnosprawne poprzez objecie ich
wsparciem w formie ustug opiekunczych, specjalistycznych ustug opiekunczych, programami
,»Korpus Wsparcia Senioréw”, ,,Opieka 75+, ,,Asystent osobisty osoby niepetnosprawne;j”.
Rozwijanie wsparcia dla cztonkow rodzin lub opiekunéw osob sprawujacych bezposrednia
opieke nad dzie¢mi z orzeczeniem o niepemosprawnosci, osobami ze znacznym stopniem
niepetnosprawnosci albo orzeczeniem rownowaznym, poprzez mozliwo$¢ uzyskania doraznej,
czasowej pomocy w formie ushugi opieki wytchnieniowej w ramach realizacji Programu
,,Opieka wytchnieniowa”.
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10.

11.

12.
13.

Utworzenie centrum opiekunczo — mieszkalnego (mozliwo$¢ pozyskania $rodkow
na realizacj¢ zadania z zakresu wsparcia spolecznego osob niepelosprawnych w ramach
Programu ,,Centra opiekunczo — mieszkalne”).

Utworzenie Klubu ,,Senior+” dofinansowanego ze srodkéw w ramach wieloletniego Programu
,.Senior+” na lata 2021 - 2025.

Utworzenie mieszkan wspomaganych.

Pozyskiwanie $rodkow zewngtrznych na realizacje zadan z zakresu pomocy spolecznej,
wsparcia rodziny, przeciwdzialania przemocy domowe;.

Wspdlpraca z organizacjami pozytku publicznego realizujacymi zadania z zakresu pomocy
spotecznej, wsparcia rodziny, przeciwdziatania przemocy domowej oraz przeciwdziatania
uzaleznieniom.

Szkolenie pracownikéw i podnoszenie kwalifikacji zatrudnionej kadry.

Monitorowanie przestrzegania rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady UE
W sprawie ochrony osob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych.
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